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COMUNICATO AL PERSONALE SUGLI ESITI
DELL'INCONTRO DEL 17 APRILE

Come preannunciato, mercoledi 17 aprile si € tenuto I'incontro con ’Amministrazione
per la sottoscrizione definitiva dei seguenti accordi:

e CCNI della Corte dei conti 2022-2024;
e Sussidi anni 2022 e 2023;
e Polizza Sanitaria Integrativa 2023 e 2024.

Le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno sottoscritto tutti e tre gli accordi.

Ricordiamo che la firma definitiva del CCNI 2022-2024 permettera di applicare le
famiglie professionali ed attivare entro I'anno le Progressioni Economiche Orizzontali,
con i criteri contenuti all’interno dello stesso accordo (in allegato). A breve sara fissato
I"incontro in cui saranno contrattate le risorse da destinare alle PEO 2024.

In relazione alla proposta del’/Amministrazione sul Fondo Risorse Decentrate 2022, le
scriventi hanno potuto constatare la presenza di tre nuove indennita, ovvero quella per
i Segretari d’adunanza (che si aggiungono ai Segretari di udienza, cosi come richiesto da
parte sindacale), quella di Posizione Organizzativa per gli Assistenti (indennita prevista
dal CCNL 2019-2021) e quella per i segretari di Commissioni/Organismi/Comitati e per
i componenti della Commissione Sussidi.

Queste 0O0.SS. hanno chiesto di rimodulare gli stanziamenti assegnati ad alcune
indennita al fine di rendere la distribuzione delle risorse piu equilibrata ed evitare
penalizzazioni a carico di alcune categorie di lavoratori che hanno svolto gli incarichi
assegnati nel 2022, assumendosi le relative responsabilita.

LAmministrazione, infine, ha comunicato che sta valutando la proposta presentata
dalle scriventi Organizzazioni Sindacali sulle Progressioni Verticali in deroga per I'lanno
2024 e che e stata costituita una Commissione sul tema della Valutazione del Personale
delle Aree funzionali, tematica oggetto di successivo confronto con le Organizzazioni
sindacali.

VI TERREMO AGGIORNATI SUGLI SVILUPPI
Roma, 19 aprile 2024

S. Di Folco F.Amidani U. Cafiero C. Visca M. Centorbi



