Coordinamento Nazionale
ili del Fuoco

Roma, 08 maggio 2025

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Dott. Attilio VISCONTI

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco
Ing. Eros MANNINO

Al Direttore Centrale per I'Emergenza, il Soccorso
Tecnico e I'Antincendio Boschivo
Ing. Marco GHIMENTI

€ per conoscenza

Al Sottosegretario di Stato
On. Emanuele PRISCO

Al Dirigente dell'Ufficio Relazioni Sindacali
Dott.ssa Renata CASTRUCCI

Oggetto: Settore Cinofilo — Problematiche modalita d’impiego

Egreqi,
nonostante la nuova organizzazione del Servizio Cinofilo del Corpo nazionale sia stata presentata
sperimentalmente da Codesta Amministrazione con la circolare n. 47244, del 25 novembre 2024 -
ricordiamo tutte le osservazioni presentate al tavolo dalla Scrivente in occasione della discussione
del disposto normativo proposto - stiamo ricevendo numerose segnalazioni dalle strutture
territoriali in merito a talune criticita riferite all'impiego della componente cinofila in interventi di
ricerca persona.

Nello specifico, ci viene rappresentato che per gli interventi di soccorso extra regionali,
quindi in quei casi ove il coordinamento e l'invio delle risorse sono in capo al Centro Operativo
Nazionale, alcuni meccanismi organizzativi non garantiscono la sicurezza sul lavoro degli
operatori.

A mero titolo di esempio, gli interventi di ricerca persona svolti il 25 marzo e il 26 aprile nel
territorio del Comando di Perugia, le unita cinofile sono state trattenute in servizio dal CON ben
oltre I'orario ordinario di lavoro, negando il cambio al personale operativo sebbene in servizio da
ben oltre le 12 ore.

L'importanza che la FP CGIL VVF ripone sul tema della salute e della sicurezza delle
lavoratrici e dei lavoratori del Corpo € massima e si amplifica esponenzialmente quando lo
scenario di intervento, tipico anche della ricerca persona, risulta impervio e rurale e quando il
raggiungimento del luogo dell'intervento e il rientro del personale presso la propria sede di servizio,
richiede diverse ore di guida.

Per quanto sopra esposto, considerato il reiterarsi di situazioni oltre limite della decenza, a
garanzia della sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori interessati, la FP CGIL VVF chiede di
conoscere come Codesta Amministrazione intende procedere riguardo I'applicazione della
circolare sperimentale sopra citata che, come avevamo ampiamente illustrato non garantisce |l
rispetto della turnazione da parte di alcune Direzioni Regionali sottoponendo altresi il personale
cinofilo a trattamenti differenti rispetto a tutte le altre risorse umane del Corpo.

Certi di un sollecito riscontro, porgiamo cordiali saluti.

Il Coordinatore nazionale
FP CGIL VVF
Mauro GIULIANELLA
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