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Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco del Soccorso Pubblico e Difesa Civile
S.E. Prefetto Attilio VISCONTI
ufficio.gabinetto@cert.vigilfuoco.it

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Eros MANNINO
capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it

All’Ufficio Il Relazioni Sindacali
Capo Ufficio di Staff Vice Prefetto Dott. Renata CASTRUCCI
uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it

Alla Commissione di Garanzia sull’esercizio del diritto di sciopero
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

AL Direttore Regionale Vigili del Fuoco Sardegna
D.G. Dott. Ing. Nicola MICELE
dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it

Al Prefetto di Sassari
S.E. Dott.ssa Grazia LA FAUCI
protocollo.prefss@pec.interno.it

AL Comandante Provinciale Vigili del Fuoco di Sassari
D.S. Dott. Ing. Antonio GIORDANO
com.sassari@cert.vigilfuoco.it

E p.c. Alle Segreterie Nazionali e Regionali VV.F.
CONAPO - FNS CISL - UIL PA - FP CGIL

Oggetto: Proclamazione dello stato di agitazione presso il Comando Provinciale dei
Vigili del Fuoco di Sassari - Richiesta di avvio procedura di conciliazione secondo
quanto previsto dagli accordi per i Vigili del Fuoco ai sensi dell’art. 2 comma 2 della
legge 146/90 e ss.mm. e ii.
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Le scriventi Segreterie Provinciali di Sassari, con la presente, proclamano lo Stato di
Agitazione Sindacale Provinciale, preannunciano [lintenzione di indire lo sciopero
Provinciale e chiedono la formale attivazione, nei tempi di Legge, della preventiva procedura
di raffreddamento e conciliazione delle controversie, di cui alla legge 146/90, e successive
modifiche ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 2 comma 2 della legge sull’ esercizio del diritto di sciopero le scriventi
chiedono che il tentativo obbligatorio di conciliazione avvenga presso la Prefettura di
Sassari.

Le motivazioni che hanno portato alla vertenza unitaria sono:

La grave carenza di personale sulla base della pianta organica prevista nel Decreto del
Capo del Corpo del 6 giugno 2024 e successive modifiche ed integrazioni, evidenziando
nuovamente nei ruoli operativi e specialistici, di Capi Squadra e Capi Reparto, Vigili del
Fuoco, Direttivi Operativi, Direttivi Aggiunti Operativi, e per i ruoli tecnico professionali di
Direttivi Logistici Gestionali, Ispettori Operativi, Ispettori Logistici Gestionali, Ispettori
Informatici, nonché del personale Assistenti e che sta pregiudicando una risposta operativa
adeguata alle necessita territoriali aumentando notevolmente il carico di lavoro degli
operatori. Non € piu un caso isolato la mancanza di una seconda partenza nella sede
centrale (che copre un territorio che va dall’argentiera fino a Bonorva) o la partenza ridotta
o chiusura di alcune sedi distaccate. Di fatto per garantire la copertura dei servizi, sempre
con maggior frequenza non si ha la possibilita di fruire dei congedi ordinari con I'aggravio
anche di un danno economico per il personale a causa di mancati emolumenti accessori
normativamente previsti.

Tale carenza gia segnalata & destinata ad aggravarsi ulteriormente a seguito dei
pensionamenti gia avvenuti all’ inizio 2025, e di quelli previsti per il resto dell’anno e nello
specifico come riportato nella tabella sottostante

Qualifica

Organico
Reale

Organico
Teorico

Differenza

Carenza
(%)

PRIMO DIRIGENTE

0

1

-100%

DIRETTIVI OPERATIVI

4

6

-33%

DCS - Direttori Coordinatori Speciali (ruolo in esaurimento)

0

0

DIRETTIVI LOGISTICI GESTIONALI

2

-50%

ISPETTORI OPERATIVI

DN

10

-40%

CAPI SQUADRA/CAPI REPARTO

128

171

-26%

VIGILI DEL FUOCO

310

388

-21%

ISPETTORI LOGISTICI GESTIONALI

12

-85%

ISPETTORI INFORMATICI

-25%

OPERATORI E ASSISTENTI

16

20

-20%

SOMMOZZATORI CAPI SQUADRA / CAPI REPARTO

SN

~N

-43%

NAUTICI DI MACCHINE ISPETTORE

=

=

100%

NAUTICI DI COPERTA CAPI SQUADRA / CAPI**
REPARTO

-38%

NAUTICI DI COPERTA VIGILI DEL FUOCO

-17%

NAUTICI DI MACCHINA ISPETTORI

Rl O

-100%

NAUTICI DI MACCHINA CAPI SQUADRA / CAPI
REPARTO

N (Ol b

)]

-60 %

** resteranno 2 unita per prossime quiescenze




Personale operativo della sede Centrale insufficiente, poiché numericamente carente in
relazione alla pianta organica teorica attuale e che le OO.SS. hanno comunque denunciato
essere sottodimensionate rispetto alle reali esigenze del Comando.

Personale nautico carente in alcune figure del 100% e che a breve non consentira la
copertura h 24 del dispositivo di soccorso, 'ormai programmato e cronico ricorso allo
straordinario che alla lunga potrebbe compromettere equilibrio psico fisico del personale
con ripercussioni eventuali su salute e sicurezza.

Richiesta potenziamento organico NSSA Sassari, al fine di avere la copertura h24 del
soccorso subacqueo e acquatico per il nord Sardegna, potenziamento gia nelle previsioni
dellamministrazione centrale per i Nuclei Insulari di Catania e Sassari come riportato nella
circoare EM  8/2015 e riconfermato  con nota DCEMER.REGISTRO
UFFICIALE.U.0015651.01-09-2017;

Cambio fascia del Comando dalla attuale D alla C in modo da poter garantire al
Comandante un Dirigente di supporto di comprovata esperienza evidenziando che Sassari
e stata istituzionalmente classificata come Citta Metropolitana. Attualmente infatti, il
Comando di Sassari rimane sprovvisto persino della figura di un Primo Dirigente

La presente va intesa come apertura della prevista procedura di conciliazione, ai sensi
della legge 146/90 e s.m, in mancanza della quale saranno attuate tutte le forme di protesta
sindacale previste.

In attesa di sollecito riscontro, porgiamo i nostri piu cordiali saluti

Segretario Provinciale  Segretario Provinciale  Segretario Provinciale Segretario Provinciale
CONAPO Sassari  FNS CISL VVF Sassari  UIL PAVVF Sassari GCIL FP Sassari
Pietro NURRA Roberta CARNEVALE Pasquale VITIELLO Giovanni MATZAU



