M1n1stero delle Infrastruttmre ¢ del TI‘&SDGTU

 DIPARTIMENTO PER LE OPERE PUBBLICHE; LE POLITICHE ABITATIVEE URBANE; LE
: INFRASTRUTTURE IDRICHE E LE RISORSE UMANE £ STRUMENTALI ‘

DlREZl’ONF GENERALE DEI PERSONALE, DEL BILANCIO, DEGL1 AFFARI GENERAL! E DE] LA
GESTIONE SOSTENIBILE DEL MINISTERO '

VER'BA-LE'H*INTESA- |
COMPETENZE PROFESSIONALI - POSIZIONI DY LAVORO'

1l Direttore generale del personale, del bilancio, degli affari generali e della gestione

sostenibile del ministero e le O0:SS. rappresentative del personale:delle Aree

VlStO il dcc1 eto leglslauvo 30 marzo 2001 1. 1655

Vlsto 11 CCNL del personale del Comparto Bunzlom Ceritrali 2019~ 2021 sottoscnlto
indata 9 magyo 2022 ed, in particolare, gli artt. 18-22;

Viste Ie Linee di indirizzo per Pindividuazione dei nuovi fabbisogni: proiesmonah da

parie.delle amministrazioni p_;ibb].ichu‘a.pubb‘l,wate;‘_su_llag;G,.U;.;‘i-jn.r.e?‘;_.l_»ﬁ del ‘,14\.—:09.2-02;‘2;;,

Viste le osservazioni formulate dagii’ -rorgafni_‘dfif«:661_1t‘r61351§siiﬁf-ée.élﬁe_z di verifica congiunta
de[l’lpotem di accordo ;s“u.lle’ faniiglie professionali - stipulata in data 8 maggio 2023 -
comuticate a ques‘t_aamm’i‘nistrﬁiom con nota prot. n.'50073 dal 03.08.2023;

Visto il CCNI, sottoscritto in via deﬁﬁiﬁ-iya* in ‘data 28 ageste 2023, con’il qualg;
recependo quanto eccepito dal Dip_attiméntjo‘f :dfé.lla‘fFﬂh‘iiéné”?ﬁBbliC’a ‘e;-:diefl'l*’flfG@.E?,-
sono state individuate le predeite fainiglic ptﬁfésésiémiir&él;.peernal'ercf_lﬁefl"l'é.a?%;ree'-:d‘f;‘.l =
MIT; - | ‘ v (‘wﬂ

Con51derato che, al f'me di dlsmplmale complulambnte r ordmammto professmnal”_,;‘

del. personale di questa amministrazions, sr rende necessario: detlmre le: competen_‘e




Vlsta la.proposta. a tal fine: redatta dal’amministrazione e sottoposta all’attenzione

de.ll'e~0,l?ga_ﬁiz-2azioni ‘sindacalt, di seguitp denominata Allegato C

o

 CONCORDANO

ohe tale Allegato forra parte integrante dell*ordinamento professionale del personale

delle Aree del Ministero delle ll’lﬁ'abtl utturg e dei trasporti, come ‘disciplinato in base

TR T A

al contratto mteyatwo stipuilato in data 28. 08 2023, corredato delle relative 1abel]e.-.

AeB

Le‘pam concordane, altrest, di monitorare l"'a'ppl'icazfion‘e della presente disciplina; al

fine dx mtervemre con eventual modtﬁqhe e mteglanom che dOVGSberO rendersi
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- Area dcgll()1"1‘317~AT()1)‘I

+ FAMIGLIA PROFESSIONALE ATT

C‘ﬁlhpéiéh;ﬁ:‘ p'fhféss'ionali

- NeflPanibito dell’intera struttira,. dyvero di-una- o pili: umta organ Zative; il personale-inquadrato nally: amlg i
“proféssiotiele: attivitd avsiliarie svolge fuiti i compiti di $tipporte; nighuale ed: aperativo;. oompreSa
di beni :strunsanti, possedendo capacitd manuali generiche: per lo svolglmr,um di-una serie. di- attivita, nall'ambrm
della {imitatn: cnmplcssntﬁ dei prablemida affronlare, ovvero, svoiuendo compm sotto. supcrvmonc

Posizioni di tavorn:. AUSILIARIO

i
Reéguisiti;per Paccesso:
b _ "

‘,j/iésjt_s}ﬁiﬁién;d'iléﬂ-‘hbbligd scolastivs, gecondd Ja normativa vigente il motmehto: deil‘assunzions,

* Kk
- Area degli ASSISTENTI
F-AMIG.L’!A.-:1?;RGFES,SIQMLE%AMMNISTRMWGL-:EGQNOMICA

(‘ompctenze proi’essmmh

'EI! parsonaic inquadrato nella famighia: professionale 'ummnistranva-cuonomica GEeL
- ativitd [,esuonah ¢ attivita ispettive,: laddovo previste,:con capac éee
complﬁ gitdy -in un schoke spccinhzzum dic ‘layoro, enniiesponsablllta ch PRLTTT
eventualmeme o lesponsublma di supervisionare il. Javoro: di colleght, Svolge moltr
e mntc prevista da normative. di settorg elPamibiy SOt peten’
liisiano hecessarig-dells specifiche abmmgm 4
siﬂone nccupata Forliisce suppono per lo svolglmenro._di procedure_ am;n mstmhve anche ad e

Pasizioni df lavoro: ASSISTENTE AMMINIS']‘RA’]‘;N:O',:A—S‘SIS?_EEN’]iE‘ﬁE.fCONEFfA?BILE‘

‘Requisiti-per I’accesso:

scuola sccondarn di scconclo gndo

..stl'uz,lone teknice; setibre: economlco owenod

ustdd.m @ I'USo' _

;ACGI-SSO DALI '[‘STFRNO dlp!nma di scuo!a aecuudal i di seconda grado conseguitoral termine- diunp SIEOTS0




. FAMIGLIA PROFESSIONALE TECNICA |

(‘ompetenze pr ofessionah

SOng f ella: faimglm professwnale fecnica csegile Gotpiti specmm gonnessi ad attiviid’ gcst:onnll dl
-dlrazmne cnica. ed xspettwe anche. previste da-specifiche forinative, con capnc:ta teariche e pratiche necessaric a.
ssm\ y un settore: specializzato. di lavoro, cort responsabifita di risiitato Sy ambitl

014! ' _,:(Ia 5p ifiche. nnrmau\re di settore) ed evantalinsnte -<coi
gghi: Svolge aniche ditivity speciticaments previste da normative di
niglia ptofeqslonale, anche quelle per Je quali_giano necessarie delle

Posiziouk il lavors: ASSISTENTE TECNICO, GEOMETRA, TECNICO- MECCANICO

Req;iiéiﬁ{per I'aceessas

i'seuola segondaria; di aecnndn grado: cohqeguuo al termine di un percorsn
S|gmia di-seuola secondaria <i sccondo grado conseguito-al termine di-un

' = tcne tecndfogmo indirizza costruzioni, anibiente ¢ tarritorio, avvero di-un’percorso
pi‘ofcsswnale fnd 70 industria ¢ artighandto per i) made in ol avvero indirizzo manutenzione ¢
eenich; eventuale ablluazmne legata dlle: funzgom da-svolggre.

L tFAMIG:IQIAfPRQHESSlON?A!_JE-I;NFO.I_{MATICA

Competenze professionali:
4
1), pérsonalé inquadrato: nella: faiglia: professionale mfounahca cqsgue “litee Te adivitd lavarative comesse alla
‘progeitizions,: realizzazlone & ﬂgglmmmemo delinfrastrutiura informatica dcll‘dmmmlsrrazmnel curandoe j profili
-di finzionalita. opcrahva esicurezza: dei-dati; Svolgc inoltre uligriori-attivita- speuﬁumneme previste da normaltive di
“setiore nellismbito delle competenze detla: fam iglfa. professionale; anche quelle per Je quali siano necessarie delle
specific che abilitazion;. :

i lavore: ASSI’SI EN VE INE émMA o

/ j :f.: tcl'eémmm___amom 0¥V, xstruzmlm tocnloa, settate. econotnir:n mdlriuo ammlmstr
;ﬁn'mzaa Hiprketing articolazions sérvizi informutivi. ﬂ?iendah

2(): na

CH kK

AreadelFUNZIONARI

y TAMI SLIA PROFES%IONALI‘A' MIN]‘S’;_ ATIVO- GI'UR-.II)ICO LEGALE

e &1




. T: '

Competemc profes*:ionall i . o

o pelsouale mqundrmo nella tamlgha pmﬁ:smona]e mnmnmlmlivo yurldloo—leg'ﬂe possle{ie una- speemca'

" conoseetiza dei vari provessi gestionali-e pud: ossert destindlgrio: di eventuali funzioni-di coordmdmemu ) comrollo
-ove previsto, di wnit -organiche anche a rilevanza:esterna, i gruppi dislavoro-e:di udio: £in:grado di-svolgere,
anche:autonomainente, attivitd di rilevante importanza nelle unitd di Tivello non dirigenzidle: alle quali &-preposto
ovvera svolge funzioni che sk caratterizzano per i} lore contenuto. specialistico:e per: Harseluzionedi problcmatlchc dr
discreta- complessitd, Svolge, .con autonommia ¢ responsabiluﬁ nelitamblto. di direttive: generali, aftiviid- ¢t confenyto
{g¢nice. gestionule, speciatistico,  con - assunzione diretia:-di responsabxllu‘l & -riswltati- . con.: responsability

el olguniz:rnzmne di- allivity, di cura “relazion!- esierne e-relazmm ‘organizzal ive: di tipo:icomplessos. ‘Possiede

P
‘capacita di analisi¢ smtcsn dirisposty alle esigenze-dell’ utenza inteena od.estetha, di- maziatwa di comunicazione, di -

" yaluiaziorie dei fenomeni e delle situazioni relazionali annhe complessc o'soggetten significativa varmblhta

 Posiziani di nvore: FUNZIONARIG AMMINISTRATIVQ, FUNZIONARIO GIURIDICO-LEGALE

' Réqn‘isjiﬁ,pér_;l’nc‘.ch!FSU:

‘ ;ACCE&bO DALL’ INTERNO (falw sulvo quante previsto dall‘uﬁ 1 ¥ ¢
-} taurea anchie ot spauf‘ cuinénte attinente al pmhln accompaghiafa da-un‘.an‘zlamtél;_ i 1hncho 51

ACCESSO DALL ESTERNO laurea o lnurea magistrale di-cni al Decreto del Miiiistro: dell Istibzione,.
&e]l Universuﬁ gdalls Riceron 22 ottdbte 2004 . 270, rahtlvamenle dlle segnentl classi‘dltaursd:

Ir14 Seienze.dei Servizi Gmudlol

L-16:Sejenze dell‘mnmlmstranone ¢ dall Organigzazioue:
L-18 Sclenze dellEconomia ¢ dotla Gestione Aziendale

' L-33: Suienze Beonotmishe e Statistiche

'L-36 Scienze Politiche edelle Relazioni Intemd?lcnal!
L-40 Sociologja

LMG-0) Giunspmdcnm(a cicla inieq)

LM-SC (IUR Scienze. Giur idtche

LiM-52 Relazioni internnzionili -

_LM-62 Scienzé della polmca

LM-63 Scn.nze telle pnhhhche alnministiazion

.'of..jf q‘:‘ & 6 % e e e

- iM-76 SGICDAC'«* ceonomighe per. I'amblente ¢ la.cultury:

M-77 Seienze economid- azwhdnh
M-8} Scienze per la cooperizione allo sviluppo.
LLM-88 Sociologia e ricerca sociale

| _; D FANHGI;IA":-PROFESSIGN%ALE.@E@ON@MTLGﬁ CABILE-FINAN;

Cbmp'et’enzc'ipmfésé’io‘nﬂli: |

Ne] ‘quiadro di indirizzl generali, sia per la spemﬁca conoseenza ‘del varl proccss: gosuohah §la per Peventuzle
attnbuzione di funzioni di coordinamento: ¢.controlio, svu]ge, ariche gutonomenienite, - Akt ﬁd! rllcv_ m 1mpona zh
‘nelle imita alie:quali & preposta. avvero svolge funzioni -che si cafsiteizzano per-il -
: gpecialisiicd € per Ju soluziong di-problematiche: complesss, ‘
“Pussieds capacita di analisi ¢ sinlesi, di-risposta; alte esipenze: del[’uien Htertia. o esterna, cll -_hll?lﬁtm ‘j

*comunicazione, di: valumzlone dei fenoment ¢ dellé situazioni:relazionall anchie complesse; o soggeite a| ignifcativit
- vnnabllltﬁ : . ' s .

"l’oslziqui di tavoro: FUNZ[ONARIO CONTABTLE T'UN[]ONARIO 1CDNOMICO Fl
FUNZIQNAR]() ESPERTQ IN LONI RATTUAL IS'] ICA

T




Retyuisiti- pef‘l'écccsso'

._:~

DALLY [NTERNO. ([auo: salvo quanto previsto dall'arl 18; comima 6 del CONL 2019:2021): d1|>lmnn

;ACCESS

i Tauren pirche nori ‘specificamente attinente al profito acwmpagnum da un'anzianité di slmens 15 ann.

' ACCE‘ES@ g{KLL’E"}T};RN(‘;}' ‘|ayfen v iavrea nmgislrale dicbi ol Decret del Ministro dell'Istuzione, -
idt.[IUnwﬂrsité edella Rigerca. 22 5ldbre 2004. 270, rel.dwamunlu alle scguenti tlassi dilaurea:

) GﬁSc;,&nz;:-de]_l‘Ammi,ni_stcazn,onc-e:dell_'.Qr‘ganlaiazgohe : : i
Scienze.delBconomia e della Gestione Aziendale. - 1
g |

|

. =

' L~3378Lien‘ze Lmnomlche e Sldusmhe

o : :
°,

LN

|

L) FAMIGEIA PROFESSIONALI‘ DELLA COMUNICALIONE, INE ORMAZIONED .. : : i

3

DELLE RELAZIONI INTERNE/ESTF RNE/INTERN. AZIONALI o §

"ciﬂiirf;'séieﬁiéi‘;‘iiécsi"eéqimmli-‘

L quddro dt mdiriux generdll gin. per-du speciﬁod conaseenza flei vatl processi gestionall &.ia per Leventigle
i ordmamenlo ¢ coutrul]o, ylnm o6 1eserclzio dei diritti di mtormamone. di aceesso ¢

i ‘ Beadure interne pef: {a comuinicazione istituzioniald:
ne. dei sifi mtemet nell’ot’uca dell'srtunzione delle disposizioni in ‘materia i
igazione esteina deiseryizi erogati dall’ Amministraziote, Gestisee e coordina procesm M
NS mna Lon gll ob:eﬂw! IblllllZlOllﬂl delI’Ammmu.trdzmm cura i collegamenti con gl ¢ §
1. ¢he pquanu gurantire Ja coslaiile ¢ rq,glomuta
iu:rmna e cie]l ente. ge:stlsr:e? éventi. Applicn cofioscenze psicosociali & di ergonomia:
ijsmtem,——dl tisposta alls- csxgehzc dél1 uteniza interna ‘ed estema, di iniziativa, di
zmne‘ dm fenomcm g dellc mtunnom rulnzwnah aiiche complessc 0 soggette’ a

fayorgs: FUNZIONARIO DELLA. COMUNICA?ION[Z. INTERPRETE-TRADUTTORE,
10 ESPERTO:IN PUBBLICHE RELAZIONI, FUNZIONARIQ ESPERTO IN RELAZIONT
ALL PSICOLOGO, FUNZIONARIQ BIBLIOTECARIO.

¥




L.M-19 Informazione ¢ sistemi editariali
[,M-52 Reldzion] intermaziondli '
LM-59-Seienze dilla comunicazione puhbiica dimpwsna puhhhcll&
" LM-62 Belenze delia palitica
LM-91 Tegniche:e metodi per i souied dell mt‘mmazlone
LM-92 Teoie della comunu.aznone
EM-51 Psiculugm
'LM:88 Sociolagla
LM-78 Scionze: Filosoficlig:
. L-14'Scienze dei Servizi:Giuridici
LMG-01 Giurisprudenza (a ¢icio unico)
[JM-SCeOIURZSpianzc Gluridiche

‘- w ®ew R P A T L

‘ » FANL[GLIA PROFESSIONALE MAT EM A'I‘ICO—STATISTICA
Cumpetem:e professwnall

{Nel uadro di indirizzi genelah sigporla ‘ipeﬁlf ¢a conoscehza deimetodi ‘statistiel siaper: [‘evcmuale attribuzione di
Tunzioni dj coordinamento ¢ controllo, svolge, anche nutonomarnente, auivita di rilevante inportanza felle: Uit di:
Jivellonon dirigenziale-alle quali: @ preposto ovvera: svolge:furizioni-che ¢ cnraﬂcnzvfmu aro clcv&lo Ginenut(fi
- -specialistico e per la solwzione di- pmblemanche compléssy. Possiede: apucita: di‘anuhisi: si: |
‘esigenzedeli'nienza inferna ed esterna, di iriiztativa; i comunicaziorie; di vilutazione:dei: fenomen ¢, d&ll&sima?lonié
-e!aunnaln 1nchy complehae o sopgetie a significativa var fabliita.

Requisitl perl HeCesso: _
'ACCESSO DALL’INTERNO: (Fatto salvo: quanto previsto dall bit; 18 Gomma 6 dél:CCNE2019- 2021) dsploma
i tmmea anche non: spemr jeamente altinente.al profita acwmpagnata da un’ahzian) @ dialmeno 15 wnni,

A(,CES&O DALL'ESTERNO: |ﬂllltﬂ o lauved magistrale db Cui Al Decreto dcl Muuslro dell’ ISIru?lOne.
dell"Universita edellu Rnc»rca 22 ottwbre 2004, n. 270 telahvamenw alle: wguemmlas&d; lauma

L 30 Scienze ¢ 1 egnologie Fisiche -

L3 ESolenze e Tecnalogie-nformatiche

- L '13 Sclcn:ve l?conomiohe & btdnhuche ‘ : L
1+35 Selenze;Matematiohe: y

L4 T Statisticn
[M-17 Fidica
1:M-40 Matematica .
LM-44 Madellistica matematico-fisica per l'mgcg,ncrh
 LM-82 Scienze:statistiche

“LiM-83 $eienze statistiche uuu'\nah ¢ finanziatie;
‘LM-DATA Data Seionce :

1
¢

R O L

« FAMIGLIA PROFESSIONALE INFORMATICA

':Gam'pétbnzé.profeSsiohﬁii: ' - o

“Nef quadro ‘di inidirizzd gcnerall. sia-per la-specifica conascenze. dellc infrastrutture. Hardwnre ¢ degli apblicatm' e
- usp;nonché deitprocessi westionali- dglitamministrazione anche nell'amblto.di-event flnzioni di.coordinaments AT
contyollo; svolge, anche: nutonomaniente, -atiivii i vilevaiite: xmporlanza nclegunité.. livello-non: dulgbnz.lal calle,
qunlxé preposto: ovvero svolge funzioni che s uarallenzbmo per il lore elevato:contenuto, spec:ahsnca: e pcr af
I ‘
soluzione: ali problematiche complesse. Cﬁ o~




;.Pcfsiiioni_-_dii-lﬁ\lorb:‘-FU-NZIONAR;[O INF ORJWATICQ;"'ESPE[{T() :INSICUREZZA DEI SISTEMI
INFORMATICH, = |
Requisitiper Vaceesso:

ACCESSODALLINTERNO(&[{Q salvo quanto prévisto dall'at; 18, conma 6 del CONL 2019-2021): diploma
diTausea anche non:specificamente attinente al profilo uc‘:compaghum duunanzianita di almeno 15 anni.

ACCESSODALL ESTERNO: laurea 0 Jared agistrale dichi al Deéretodel Ministro dell'lsmriziane,

dell* Universitd edelly Ricerca 22 ottobre 2004, 1,270, relativamente alle seguenti classi di laurea:

108 Ingegneria dellnformazione : S

 L=31 Sclenzee Techofogie lnformatiche ) ' ,
LTS tnfarmatica :

+ LM-32 Ingegneria iiformatica

» LM:66 Sicutezzn informatica

o LM:O1 Teenidhe e metodi perla societa dell'inforinazione

o LM-DATA Dald Science

¢ FAMIGLIA PROFESSIONALE TECNICA

Compietenzg professionaliz

funzioni di-coordinamento o_controlio; syolge, anche ‘sutonomamente, attivita: di - rilevanie

ﬁh‘zraiﬁéllé witid dilivelio mon dirigenziale alfe quali & preposto. ovyero-svolge funzioni che si caratterizzano

ica- ¢ per lu soluzione di -problérnatiché  complesse: Jestisoe,: £on
travisazion dirette ¢ complesse; rapportandosi alla rete amministrativo--

It ‘opportuni staridard valulativi od opetativl. Possiede fe competenze: tectiiche

d.uno specifive ordine:professionale.

, relazioni

osizioni di lavoro: INGEGNERE, ARCHITET
RUNZIONARIO TECNICO, INGEGNERE DEL

ETTO, INGEGNERE GESTIONALE, GEOLOGO,
[A SICUREZZA, |

Requisiti pier 'aceesso:

ACCESSQ DALLINTERNO (fatia salvo quanto previsto daill'ont. 18, comma 6 gel CONL 2019-2021): laurea
Iriennale nelte seguenti discipline: ingegneria, arehiféltura, geologia:o.titoli universitari equipollenti; ovyero- laures.

specialistiche: n‘layl_'r_e;;-rma\gi,@sthalifgquiparﬁm{iabﬂl[‘a_’zﬁ'}ione professionale (¢ventuale); iscrizions all’albo (eventuale).

ACCESSO" DALLESTERNO: - laurea o- lauren magistrale di cui al Decreto del Minisiro dell’lstruzione,
defl’Udlversita edella Ricerea 22 ottebre 2004, 1. 270, refativamente alle seguent( ¢classi di laurea: '
LT Ingegnerla Civile s Ambiéritale
109 Trigegneriafndusirinlo

enze dellArchitettura.

;04 1Scienze Geologiche _
Professiont tecniche per ledilizia ¢l texritorio’
rohiiieiurd del presaggiv
ichitetlira € irgegnetia edile-archiletuia
ngegriorinicivile | A Voo
' Ja det sisteni editizi. ' o

e 0 erel 64 B e e & WL e e L

i indirizzl generall; sla. per !a'spe‘;ciﬂcaf#mmscenza-;du’ii gonteniuti teenici sia per P'evenludle




“LM:30Ingegneria energeticu e nucleare

LM- 3! Ingegricria gestionale’

M- 32 h'ogebnerm mformatica

1M-33. 1ngeg,ncrm meccanica ,

LM 35 Ingegneria per I anbiente e il territorio

“(M-48 Pianificazione terr itoriale nrbanistica e amb[entale

LM-73 Balenze ¢ teenologie forestali e ambiental),

LM 74 Scienze.¢ tednulogie geolo;,mhe

' s LM-75Scienze ¢ tecnologie:per fambiente & i lerritoric
. .‘LM-’]Q Selenze geofisiche

IR SR B DT R )

'+ FAMIGLIA PROFESSIONALE DELLA VIGILANZA, CON [‘ROLLO £ AUDIT

Conh:nuu prufusamlmh.

'Nel quadm dii m‘dmzn -generali, g perils specifica. conostenzt
-Taltnbuzione di finzioni. di coovdihariento e contrallo; ‘svolge; e
: ,;u*n;ﬁortunzn elie-anita di'livello non-dir |genzmlc alle quali:& preposto owcw"s\rolew funzioni ¢he:
. per-i} Joro -eleyato contenuto npcmalisuco ¢ per |a: sohizione di prolematiche: complesse: Posswdu cnpacm\ di

analisl: e sintesi; di. risposta alle esigenze delPutenza: interna ed esterna; dl dniziativa; di comunicazione, :db
- yiltipzione ‘dei fenomeni & délle-siwazioni relazionali fiche: cmnph.ssc ‘0 ‘soggelte o slynflcatwa varinbilita:.
" (lestisce, con autonomm di- compnrtnmenu veluzioni:- ¢ {ransaziont dlrelte e- complcsse rdpportandom “alla reté’
_ "ﬂmmm1stmuvo~lst|tuammle dnde garantire: gli oppormm stindard valutalivi-ed oparativi:

Pthiioni i lavoru' INTERNAL AUDF IOR, ISPET TORE TECNICO: . AMMINIS’I’RA ['IVC)/ . .
" SOCIETARIO '

‘Réquisiti per I'accessot

-ACCESS0 DALL IN [LRNO (mrto sdlyo -guanto prewsto dall art. 18, comma 6 del- CCNL 20-1'9—2021) dlploma~.
i) Inurca nnche: o spccn‘tcamente attiriehte-akprofilo’ accomp—ngna(a da:.un’ annanm\ dialivieno.15 :anm

(JCE\SSO DAL L’ESTERNO Jaurea .o laures: maf.',lslrale di. et ol Dieticte I :Mmislro dell Istruz'mne, '
dell Um\fersﬁa edellaRicerca 22 0ttobre 7004, . 270, telativamente afle seguenﬁ clagstidi laurea: : S

1)
_ L 7 Ingegneria Civile e Amblenm!e
S ke I4‘ Glenze déi-Servizi Giuridiei
“L-16'Scienze dell'Amminisirazione & doll Organizzizions
L (8 Sejenze dell Economia ¢ defla Gestione Aziehdale -
L 23 Scieanze e Tecmcha detl! Edilizia
: L.-33 SciLnZL I:cunomlche ¢ Statlstiche
L 36 Selenze Poliliche & delle Reélazioni Inlersazionali
140 Sociologia e
LMG-01 Gtunsprudenm (o ciclo unica). '
LMESC-GIUR Scienze Gluridiche
- 1IM-52 Relazion] internazionall
LM 62 Scnenze della pohtlca

* M7 Scienze seonomichié per l'ambicate ¢ 1o ciltara
LM:77 Scienze eeonommo-az;endah

LM-81 Scienze per la cooperuzione allo sviluppo
LM—SS Socm!ngua ‘¢ vicerch socinle -
o £-9 Ingepneria ingustriale.

o Leif ligegreria industriale

. jL.M~23 lngegneria tivile 4
o LM: 3[ Ingegneriag bcsnonaw
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Le _apt@j_'e':t.:jin‘diqg‘@ in ciascupa delle famiglic individuate spranno suscettibili di mudifica
secondo quanto stabilito dal MUR con i relativi decreti-di equipollenza :

ok

Area delle ELEVATE PROFESSIONALITA

¢ FAMIGLIA PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO-GIURIDICO-LEGALE

Corpetenzé profedsionalis

1}, peishale: Inguadrato ‘nella fainiglia professionale ammi_ri_ist_n“afi‘Vmgiiqiclictﬁ_é_[;ﬁgale passiede uria spetifica

- OO, d L gestionali, ¢ pud essgre'.destilﬁ.ja;a_rio di funziont -di: direzione, coordmamenty. e

nith: otganiche: anche a rilevanza- esternay, di gruppl di- lavoro ¢ di-studio. Svolge
tilevante-inipattanza: nelle unita di Jivello: dirigenziale alle quali & preposio ovvero

; ¢ per la soluzieng-di problematiche i
;specialistico, con assunzigne difetin di-
sitivitd; di oura delle relazionj esterne.-e
in alle esigenze

1 responisabilita il
plesso: Po

v diploma’ di Javrea. ‘in. ghilrisprudenza, scienze ‘golitichs, economia ¢
1o il agisteale. equiparate, e .almeno cinque anni- diesperienza - profossionale nei.
ammilivisirativorgivridico-legall: dell!Amministrazione; - can compit. svolti con pid: clevata

. compiti. & covrdinamento, di. staff efo studio, Ticerca, vigilanza ¢ contrallo, sulla base di
L] .

espg fitd,
iinéarichi-conferitinel M T,
N_ﬁf caso in:cui.le n‘Qrim;:pr'evedian 1 iserizione alialbo o i ]msses;;b c_t'ell"nbiliiaz.ione profogsionale tale
requjsito sara: indispensabile per 'accesso. -

DALL/ESTERNG Poriado di. almeio: ontue aiini di. ‘esporienza, - Javorativa in funzioni
/o di: responsabilit "n_e;i%pmc;e‘;sik‘gm:n,ihjistrativit)egiu;rid_.i:co-‘Ie‘g,al_i'e‘l fayrea magistrale di oui 4l

: el Universith: -¢ délla> Ricerca 22 attobre 2004, n. 270,

urea; " ' '

1.MG-01 Ghurisprudenza (a clclo.unico)

1 M:SC-GIUR: Seienze Giurldiche
LM=52 Refaziontintgimazignali

| LM=§2 Sclenze detla politica _, . .
-t LM63 Scienzedilleipubbliche amministruzioni. v % -
" L.M:75 Scienze economiche per 'ambiente ¢ la.cubra i
sonomieo-aziendsli
cr la copperazione allo sviluppo
aciologla e ricerca sociale B . L

o

LM-88

e e e .
Lot

1§ banda:di: concorso p‘_mrﬁ-indi‘qarelulteflé:ri titoli da richjedereitra quelli tlii',ff‘?guito i'i'icjicati‘, gtubiléndo Ja relativa

Q{'/L/\/ e ‘ et s o “

'

o




_"'pongderazione:-a) ‘master in-diseipling - gluridiche. di-primo-o secondo, livetlo ri,lajsﬁ't_iia'tquc.lafu'ii'iw;r_-éjt& italintic 0

. Enlf-di formezione al terming di orsi di perfezionamento seigntifico e-di alta formnzigne permanietife; b)
- diplownaidi specializzaziong In discipline giuridiche c) doftorato di vicerea in discipling.attinenti, d) abilitazion¢
ol :professione di avvbealo/dottore: commercialista; - e)::pubblicazion} seientifiche -affersnti. all’ambite: di
inferésse, : o :

' o FAMIGLIA PROFESSIONALE ECONOMICO-CONTABILE-FINANZIARIA'

/ 1C6:ifﬁ’pé;t’cnz"é‘ professionaliz-

" Hjiersonale inquadratd “nella- fariiglia; professionile dconomice-cont
conosterizn-del. yarl: processi gostionli e pudi-essere’ deslinatario di: -fur
éh‘ﬁlfbllq, ove previsto, di upita organtiche adched fi!gvﬂﬁ?ﬁsqsiéi'nh, di
aufoiiemamente attivitd di silevanie imporianza nt_a__l!e!tmif‘é\':di:‘li.»gélld.‘ntm"dln

svolge: funizioni che si carautérizzine por il fore contenuto specialistico ¢ par’la’
alévala conplessia, Svolge atiivit a contenuto-tecnico, gestionafe; specialis t0;. €0
resparisabilitd: di risuliati.e con responsibilita‘iell'organt: i U

~ arganizzitive dj thpo complesso, Pagsiede cap

" ed’ gstetiid, - dF iniziative, -di.comunicakl
- comiplesseo'sopdetie u's ignificativa varisb

Posizioni di lavore: SPECIALISTA CONTABILE, SPECIALISTA. ECONOMICO-FINANZIARIO; -
zsP;Bm_ui-sTMN,commrmmyls*nan :

Reeuikii por Paecesso:

% ACCESSO DALL'INTERNOQ: dipitma di lavrea i Bbotomid ‘c; dormmelcio; seienze politichie,: econgyiaie
~ ‘commercio ovvero laurea magistrale. equiparate ¢ dlmend -cinque:.anni di esperienza- profcssianale: nei

.4 " processi eeotamico-tontabili-finanziari. deliAmministioziong,. -con. compiti svolti con -pit elevata
"1 responsabilita, compiti di- coordinameénito,. di staff o/o stadio, viceroa, Vigilanzd ¢ -controllo; salla ‘base di
" incarichi:conferitt nel MIT. ) . Lo

“Nel:gusb in cuj-Je nomic prevedan Viscrizione all'albio v'il possesso delapilitazione professionals tale

‘ .- requisito sand. inclispensabile perl pecesso.

% AGCESSO’ DALI’ESTERNO: Periedo di- almensd: cingue - il di ‘egpetienza. javorativa- in Tunziohi,
specialistiche. /o di responsabilitsi ¢ lauren magistrale:-dioui: al.Decrefo. de) Ministro dellilstruzione,.
“dell"Universith ¢ della Ricerea 22 oftobre 2004, 1. 270, relativamienté alle seguenti classi.di laurea: ' )

. LM-16 Finanza: B

1.M-32 Retazion infernazionali G

(M-36 Scietize dell'ecanoimia

{.M-62 Scienze delinpolitica E

[M-63 Scienze dslle pubiblictie aministrazioni
LM-76 Scienze economiche per-ambicute € 'la cultura
1, M-77 Scienze economico-aziendal

[.M-81 Scienze per la cooperazione allo.svilippo
LM-88 Sociologia ¢ ricerca socinle

T PR TR R R A

1 bando di eancorsopotra indicare ulterior ti toli dawichiedere tra quells. di seguite inflicati. ‘stabilendo’la telativa.
.. ‘ponderazidng: a): waster in discipling: altingnti dj primo-o-secondo livelio ilaseiatoda. aniversih alisne 0
tl di “Fonmazione -al tesmine di- corsi- di perferionamento seientifice e di. all
. diploma-di specidlizzazione i discipline attinenti ¢y dottoraty di:rigered in: iscipline attnenti, d) abil
" professionale; e) pubblicazioni S’cicnI‘.i&ébé‘:ﬂfferelig/ﬂ.l’.‘émb'ftdj diinkeresde: ' : ‘

1 / A -

jfztone:

i formazione. permanente; bj: Sy




# FAMIGLIA PROFESSIONALE DELLA €O MUNICAZIONE, INFORMAZIONE E DELLE
RELAZIONI INTERNE/ESTERNE/INTERNAZIONALTL C

i(;}ifm: petente; professionail:,

I parsangle: niquailvato:nella: faniglia professionale-della. comunicazions e informazione; del benessere psicologico ‘
in amtbito; favorativo, e delle relaziont interne/esteme/internazionali- pogsiede una spacifica conoscenza dwi vari [
processi_gestionali-e pud psserc: destinatario di funzioni di direzipne,: caordinamento ¢ controllo, ove previsto, di I
unitd-orginiche anchie-a rilevanza -esterna, di gruppi-di-lavoro e di studio. Gatantisee 'esercizio dei .dirifti. i

informizione, di-accesso & dl partecipazione previsti: dalla normativa di settore, definisce procedure interne perla

gmunicazione Istituzionals, iraccorda i processi di sgestione del-siti intproet, ‘nell’otica deil atiuazione. dellé

. “disposizioni. in: materia- di-tragparenza. ¢ dells. comunicazione esterna dei rserv'izi._umggi_ti.dal[-%mmﬁnis,tr,ar;i 18,
‘Gestisce ‘' ‘coordifia processi di- informazione i Strefta. ¢onnessiorie  con gl obietlivi  istituzionall
dell Amuiinlshraziose, cura i collegamenti can gli grgani-di inforniazione, individua soluziani innovative e stiumenti

) it apostante -e-aggiomata. }ntbr;lmaziol1e':sull?a’ﬂ'i\?ltz'l_. :_islfi'tqzjonak_e dellente, gestisée evonti P

ze psicosocilie dl ergonoinia; Svolge autpnomamente aitivitd di rilevante imporanza nelle unitd o

1 livello:n igenziale alle:-quali & preposto ovvero: syoige funzioni ‘clhie:si carntorizzaun. per il loro contenuto, i

specialistioo & per ‘Ja. soluzione: di problematiche di--elevata complussita, Svolge ativitd a conteputa’ tecnicy, LI

gestibnale; specialistico, conassunzione diretta diresponsabititd-di-visultati ¢:con responsabilita nell’ organizzozione. ‘

- divgitivita di-cura elazioni esterne ereluziont organizzatiye di tipy complesso. ‘Possiede capacita di analisi e sinles); - i

i rigpostd alle gsigenze deflulénzainterna ed esterna, di Iniziative; di comunicazions, i valulazions dei fenomeni e

delle situazioni relazionali anche-coniplesse o Soggeite a'significativa variabilita. =~

Posiziodt i layvoro: SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE, SPECIALISTA INTERPRETE-
TRADUTTORE, SPECIALISTA IN PUBBLICHE RELAZIONI, SPECIALISTA IN RELAZIONL
ONALL; SPECIALISTA PSICOLQGO; SPECIALISTA BIBLIOTECARIO. '

INTERNAZ

v . ,
Reynisithper-Paccessn:: '
S ;:;ﬁgQBSESQ‘;[}AL];-?-IN;':TBRNO: diplorha:-di laveéy -0: latiyed . in soienze - della comunicazione/ relazionl
-pubbliche, nonehé: lauren in lettere: o titotiuniversitari equipoltenti; diploma di laurea in lingue o letteratire
. sttaniere o Hiol} whiversitaci equipallenti avvera loren, taured specialistiva, lauréa maglstrale equiparate;
. Aliploma di lawga i psicologia, sociologia o titoli: universitari equipollenti. ovvero laured, Jaured:
" :specialistica, laurea magistrale exuiparate ¢ almeno e almeno-cingue anni di esperienzs. professiondle nei
‘nroecssi.  della  comuntcazione/ivformazione [ delle: relazioni - interne/estemesintérnazionali ;

delt: Amminisirazione, <on sompiti svolti.con pin elevata responsabilitd, compiti di coordinamento, di staff
<l studio; Figerc; vij ilanza ¢:controlle sulla;bage:di: incarichi conferiti nel MIT. o

¥

*_fequisito sara indispensabile per 'nccesso.

(CCESSO DALLESTERNO: Perigda.di alinena: cinique anni:dj esperienza lavorativa in. funzioni.
‘specialistiche ¢/o di responsabiilith-e lafes ‘magistrale i cul al Decreto: del :Ministro -dedi Iswuziane, *
“det Universitd e della Riceréa 22 ottgbre 2004, n-279; refativainente alle seguenticlassi Al laurea:

- L8 Filosofia : '
0.Lettere '

0" S¢ienze della Comunicazione

o)

®

Yelenze ¢ Tedniche Psicologiche .
0.Soeiotopia - g &
5 1 '

nze Rolitichs-gidelle Relazioni Injernazionial |
Lettere: _ ' i ‘
nformiazione'e sislemi ditoriali” ‘ '/ epd
41252 Relazioni iternazionali. : [; e 2
[M:59 Scidrizé delld comunicazions pubblica, d'impiesa ¢ pubblicity. = ?1 AR
| B (S B
4
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o e T T

s - M-91 Téchiche e metod] per la'socicta dellinfonnazione
. I.',M-92."l‘eor-'ic delja comunicazione ' , Do
LM-$1 Psicologia o

© v. 1:M-78 Seienze Filosafiche
« . L-14'Scienze dei Seryizi Giuridici _
o TMG-0] Gjurisprudenza (o.cield wiico)

e LM-SC;G'IUR Scie_nzé Giuridiche

W bandwidi congarso potrd indieare ulteriori titoli da richiedere tri quelli di seguito indicati, ,"Slilbi‘h;]i:‘d"(? Ja rgltiva

- ponderuzione; ) master in discipling attinénti di primo o secondo Jivello filasciato:da universita italian Enti

di formaziene al-lermine di-corsi di pekfezionaments sclentifico e di ta formazione permanente; é'b)'}&i_p_tqnti.‘é.‘ﬂi
speclalizzazioni in discipling aitinenti ¢ dottoralo di.ricerea in-discipline attinenti, d) abititazion professionale;
&) pubblicazioni scientifiche afferenti 4|1 ambito. di interesse. . -

?

'+ FAMIGLIA PROFESSIONALE MATEMATICO-STATISTICA
| ébm peteh‘ze professionali:

1l pérsonale inquadrato nella famiglia: piofessionale, niafgmatico/st
vari processi gestionall, @ -pué: essere destipataric di -funzioni
pravisto, d unitd organiche anche a ritevanza esterpa,. i grup
conpséenza def uietodi statistici ¢ svolge: dutonomamenteattivitd i

dirlgenziale alle :quali & ‘preosta._ovvero svolge [unzigrii -che. Si - cafatterizzano. p
specilistico ¢ per la soluzione di problamatiche di elevata complessita, S

. gestionale, specialistico, con  assunzjone diretta di- ¢
neli‘organizzazione di attivitd, di cura. relazioni esterne e:xela
capacity: di ‘analisi e: sintesi, di risposis alle- esiganze: dell!

. comlmicaziong, di- yalutazions: dei: Terioment e, délle: situgzion e
. sighlficativa variabilitd.

Postzioni di lavoro: SPECIALISTA TN STATISTICA, SPECIALISTA

Réqumli per #accesso:

¥ -ACCESSO DALLUNTERNO: diptoma di laurea in; matematice/statlstica o altro’ fitolo unlversiiario

‘equipollente, ovvero- laures specialistica; laurea magistiale ud indirizzo.mat éﬁ1’t1tib‘d{s‘t' stivo ‘e ilmene
cinque anni d_i;espc‘rienza-prul?éssiunalc.n‘etpruq'csa-il"amm"i'riiét'r-atl" el Anuniistrazions; con-compiti
‘svolti con pili clevata respongibilitd; compiti di‘coordinameiitd, di staff efostudio ‘Ficetea, vigilanzaie
cantroilo, silla base ¢i incaricht conferittnel MiT. '

el easo In cui le noime prevedano isorizione al’alho o1l passesso.dol
requisito sard indispensabile ber I'dccesso, :

3 ACCESSO. DALLESTERNO: Periodo dl almene: cingue. anni-di espe
specialistiche e/ di ‘respotisabilita & laurea. . 'laurea miagistrale . di
dell’ striizione, dell' Universiid e della Ricerca 22 ottobre 2004, 1. 270, re¢
di laurea: E i

s LNTT Fisica
¢ LM-A0 Matemativa: - ) :
v LM4 ModelIis.tica:m_atmh:?ﬁéic;a per Mingégneria:

LM Scien_zc-smt'iéfheg‘

N




¢ " LM-83 Scienze statistiche attuarioli e finutziarte
% EM-DATA DataScience

iare wiltevioti titolt da richiedere tea quelli di‘'seguito indicali, stabilendo ln relativa
diseipling: atiinenti - ‘0 secondo livella rilasciate da ufiversita italiane o fnti di
rsi di' perfezionamento scientifico-¢ di alta formazione: permuriente; by -diploria-di

in discipiine attinenti, d) abilitazione professionale

«  FAMIGLIA PROFESSIONALE INFORMATICA

Coinpetenze prafessionali:

Nel quadro :'c__li;_iqd-ir‘i?;zi_ generali, sin.gpe_rf'l_;':-_speciﬁgd_.qqrjoscenza detle infrastititture hqrdware:e_:dcgliihpplicmiv-i in
uso; nonché dai processi gestionali dell’amniinistiazione anche nell'ambite ~di - furizion di ~ direzione,
toordinamento ¢ controil .'s,v_c'il'giz'.'anchej-nu_lbﬂomamenl'e,“auiv.i;ii.d_i' tlevante importanza nelle uniita di fivello

non dlrigenziale alle qudli' preposto pvvero svoige funzioni che si:caratterizzano per il loro elevato contenuto

specialislicoie.p rllla'.sﬁl'\fz‘ldnéxdi'.’priob[éii)'atich:rﬁ-_c_oriiple;s_s,e.

 Postzioi i lavoro: SPECIALISTA INFORMATICO, SPECIALISTA ESPERTO IN SICUREZZA DEL
SISTEMUINFORMATICL | o |

:'EE

i
Ak
T
B ¢

Requisiti per Pacepsso:

NO:diplouta di laure@ in' informatica o alto titolo universitario equipoltente;

n. laurea magistrale ad.indirizzo informatico ¢ almeno cinque annt di

ssionale “Nei: processi ammwinistrativo-gluridieplegali dell’Amminisiraziona, ¢on

compiti svolti coiy pilr glevata responisabilita, compiii. i -coordinainento, di saff e/o studio, tigerea, -
vigilunza ¢ conitrollo-sulla basg di incarichi conferiti nel MIT. ‘ ‘

rié prevedano [iscriziong all'albo 6 “;Bd'sseggg.dé”’ﬂbi“mzi one profissionale tul
A - . ]
: ) .
B 42ACQESS—Q—DAELEBESTE&NOS:"-P"'ri"d‘-’: di almens ciivqué anni di esperienza lavorativa in funzioni
‘specialistiche ¢/a di respousnbiilith ¢ Jaures magistrale di cui al Depreto del Minisiro elF lsruzione, . |
delliUniivarsiti o delli-Ricorea 22 oltabre 2004, n.270, relativamente alle soguenti-classi di laurea: i

o LM-18 [iforinatica -

s LM:32 Ingegneria-informatica
D4 LM-66 Sicirezzatintarniatica
‘a
L]

e LML ecnichie é;]ﬁé‘{édf'{jer"lé_%qciét’ﬁZdé_ll’iﬁt‘éhna:&idhg
EMEDATA Data:Seience. . N

* 'bandeidi Gonsorse'potrdindicaré ulterior! titoll da richleders (ra quelli di sepuito’indicati, stabilendo la relative
poriderazione: ) master: i discipling attinenti di primo o seconde livello rilnsciato-da niversitd ituljunea gl
' termilne di corst di perferidnamento scientifica ¢ di alta’ formazionie. permunente; by 74
siietializzazione it discipline attiventi o) -dotorata di ricerea jn discipling atyjgensi, -d) abilitaziong’ '/~
l¢;¢) pubblicazion) sclentifiche afferenti alllambito-di interesse. u/\) ' Y AN
3SSIONALE TECNICA

.+ FAMIGLI




u

attribuzione di funzioni di coordinamento ¢ controllo, svolge, anche autonom

dla professiona professiongle; ¢) pubblicazioni

ot o T . 23 T
S

‘Gompetenze professionali:

Nel -quadro- di indirizzi genefﬁil, sia per la_specifica eonoscenza - dej :cbl'l_tﬁml_.ﬁ-‘teg::q.ici':si:a‘g.pt_r:‘r 'l’ey;;;ﬂ‘ e
ameiite, autivitd di rilevante.

imporiinza nelle unita di velionon dirigenziale-alle quali & preposte avvero svolge funzioni ¢he.si caratierizzatio:

per il loro gleyato:confenuto specialistico e per fa soluzione di prohiematiché-(;t:jompl_e,shc._‘Géstis'w,:qpn autononia.

di comportament, retazioni -¢  linshzioni divelte & complesse, rapportandosi alla. rete amministiativo:
iStinrzionile-onde garanitice pli opportuni stanidard valutativi el ‘operhlivi, Poysiede,

* compelenze tecniche previsie dall’appartenenza ad une specificu-ordine professionale, ove richiésto Hulle
'f_uijz'_imjisvolig. : -

Posirioni. di tavorot SPECIALISTA INGEGNERE, SPECIALISTA ARCHITETTO, SPECIALISTA:
INGEGNERE GESTIONALE, SPECIALISTA GEOLOGE: SPECIALISTA INGEGNERE DELLA.

- SICUREZZA

Reuquisiti per [*hecesso: : - : - :

> ACCESSO DALL'INTERNQ: laiivéa magisttale nefle: seguenti Jisipling; |ingegneria s architerturs,
geoalogia o itali universitari equipallenti, ovvero lauice specialistiche o lauree magigtrallequiparate-e
abilitazione alla professione di ingegnerefarchiétia/geologo & whineno- ¢indue anni df gsperienza
- professionale mnei- processi-‘dell’ainbito tecnico; ¢on. compiti svalti con.piti- elevata responsabilits,
compiti di coordinamento,. di staff e/o ‘studio; ricarea, vighanza. & - contrallo; sulla: basy di oerichi
«conferiti nel MIT. . : ,
“Nel caso in-cui Je novme prevedano: iserizione all'albo o il possessq dellabifilhzioneprofessionalaale.
tequisiio sard indispensabils perl'accesso, o :

>

» ACCESSO DALL'ESFERNO: Periodo di almeno cinque amii A esperienza lavorativii (o funzioni
specialistiche cfo di responsabilita e lsurea magistrale di eul al-Decreto de stro. dell*strozione;
de[l'Universita ¢ della Ricerca 22 ottobre 2004, n. 270, relativamente. alleseg i classidl laorear” '

L-3 Architettura del pacsaggio :
M4 Archilertura ¢ ingegneriaedile-architettura.
LM:23 Ingegnerid civile o .
LM-24 [ngegrieria dei sistem) edilizi
LM:26 Ingegnérindelln sicurezza _
1N4-27 ingegneria delle relecomunicazioni®
LM-28 Ingegneria eletirica
L.M-29 Ingegneria elsttronica
LM-30Q Ingepnetia enérgdticn ¢ nucleate:
LM-3 1, Ingepneria gesiiotsle
LM-32 Ingepnérigiinformatica
- LM-33 Tngegneria inccéanica
LM-35 Ingegneria per Iambientc ¢ il testitorio
LM-48 Pianificazione terr{toriale urbanisticn e ambientale
LM-73 Scienze e tecnologie forestali ¢ ambientai
LM-74 Scienzei tesnologie geologiche
LM-75 Scienze ¢ tecnologic per Pambiente g il territoria
& LM:79 §clenze geofisiche

« & & B B e 8 & B A & 8 " % ° e

-l bairda di concorso potrh indicare nlterion titali da richiedere ira quelli dis
~ ponderazione: :a) mastor in discipline .atiinenti di priffo o secondo live

diploma-di specializzzione in discipliite-attinenti o) dottorato di ricerea i di

‘scieitifiche afferonti ll'ambito df interesse.

r——




« ' EAMIGLIA PROFESSIONALE DELLA VIGILANZA, CONTROLLO E AUDIT

‘Competenize professionak;

joii di. dlrerione. coordinatents ccomrollo wolge autonomaienté nttivie di tilevante importanza nelle
| on i igenzialealle: quah prapmlo ovyero-svolgs fUnzioni: che si caratterizzano pat il loro
¢levut0 oiiteruto istico & per la. soluzione: di problemauche complesse, Posstede capacita di apalisi ¢

Posizioni i lavero: 'SPECIALISTA INTERNAL AUDITOR, _S?f?};;’:lAL-[STA ISPETTORE

TE(,NILO / AMMINISTRATIVO'/ SOCIETARIO

Req umtrgn'er l’a';ce_ssm

i ;_ACC}:.SSO .DALL’JNII:RNO, diploma. di -lavrea in: gmnsprudcnzu stlenze politiche, -¢conomia e
gomrarcio, Ingeguetia. ge.s.uomle avvers -laures, laurea. mngistrale ed: equiparate e ginque anui di
‘ espenemu pralt..suondle nei processi. ammiinisifativo-giugidici- ¢oonomiei déll*Amministrazione, doi
R mpx alti-con; pil elevata: responsablma coinpili di courdinamento, di stalf, e/o studio, ricerca,
wg[lan"m & controllo, sulla base:di ingarichi conl‘erm nel: MIT.

Nel-¢aso in guf lenotthe. ptevedano I'iscrizione all’albio o-il possesso dui] abllmmone professionale tale
) :l'ctjl.llslto sard: md:spmsabﬂc per. Iacoessa. -

> _ACC,EbSO DALL’F“%TBRNQ‘ Periodd di. almena cirique - annivdi ;aspel fenza lavoratlya in funzioni
/ responsabilith ¢ Jaurea ¢ Jaurea. magisirale i oul al Deereto dol Ministro
" Universith e delta Rigerca 22 attobre 2004, n. 270, refativamente olle- seguenti

sclasst di Jaurea'

LMG-OI: Glunspruden?d (& giclo.unico)
LM-SC-GIUF "Sclenze mundlche
1:M-2F {nigegiie
52 Relnzivni 'mlemazmnall?
_ LM-62 Scienze della politica
1:M-63 Sétenze delle pubbliche amministrazioni
‘1.M-76 Scienze conomiclie pér l"tmhmnt@ @ ln-culturd
LM 77 Scienze sconomico-aziekdali’

‘Scienze per la:cooperazions allosviluppo
.-LM 58 'ocmlogla ¢ fideraa sociale (con Abilllazioie! proféssionale)
LM-31 Ingegneriy gestionale

v ww W e e e e e e

/J
i1 bando di-gonicorso poted fdicure ulterion titol da- mhnedew (raquellidi segmlo indicati, smb:lmdo 1 1elauva
i _,t»lerazmna:‘.t 4) master In diselpling ‘altingngl diprimo- o-secondo. livetlo rilasciato da univeisitd italiang o
Srmazione. al- u.rmine di: corsi di- perfez:onamento scientifico ‘& di Al formazibne petmanete; b)
‘ ,pemalsna:" ¢ in-discipline giiridiclie ¢) dattarato di ticerea in “discipline attinenti, d) abiliazione
‘ e) pubbllcazmm scientifiche nfferenti all’ arnbitodi intereage:

' mdln.-:zl gcuemh sia per’la speuﬁca ebnoscenza: def vori pwcess; gestionali sia. perl"attribuzione

15pos(a alle esigenze del"inenza interna od esterna, di miziativa, di comunicazione, di valulazione dei -
dcllc situazioni xreinz:onah -anch¢:complesse-o: soggeite. a- significativa variabilic. Gestisce, cop-
ioni-¢ 'ansumn: dm.tt'"a complcsse, rappurmndosl alla rete amministrafive<




