
                                    
 

                                                                                                                             
 

 

 
         

 

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 

del Soccorso Pubblico e Difesa Civile 

S.E. Pref. Attilio Visconti 

ufficio.gabinetto@cert.vigilfuoco.it 

 

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 

Dott. Ing. Eros Mannino 

capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it 

 

All’Ufficio III Relazioni Sindacali 

Capo Ufficio di Staff Vice Prefetto Dott.ssa Renata CASTRUCCI 

uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it 

 

Alla Commissione di Garanzia sull’esercizio del diritto di sciopero 

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it 

 

Al Direttore Regionale 

Vigili del Fuoco, Calabria 

Ing. Maurizio Lucia 

Dir.calabria@cert.viogilfuoco.it 

 

Al Comandante Prov. 

Vigili del Fuoco Reggio Calabria 

Ing. Antonino Casella 

com.reggiocalabria@cert.vigilfuoco.it 

 

 

 

 

OGGETTO: PROCLAMAZIONE DELLO STATO DI AGITAZIONE – RICHIESTA 

AVVIO PROCEDURA DI CONCILIAZIONE AI SENSI DELLA LEGGE N. 146/ 90 E 

S.I.M. DELLE OO.SS UILPA VVf, FNS CISL VVF, FP CGIL VVF DI REGGIO 

CALABRIA.  

 

 

Le scriventi dichiarano lo stato di agitazione del personale 

dipendente e chiedono l’attivazione della procedura di 

raffreddamento e conciliazione ai sensi delle normative vigenti, per 

le seguenti motivazioni. 

Viste le concrete difficoltà che sorgono, avverse ai lavoratori 

della sede distaccata dei Vigili del Fuoco di Siderno non più 
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inserita tra le sedi disagiate di cui al Decreto del Capo 

Dipartimento n. 686 del 15/03/2023. 

Il predetto decreto Dipartimentale ha individuato i distaccamenti 

considerati sedi disagiate sulla base dei criteri previsti all’art. 

20 D.P.R. n. 121/2022 e riguarda il riconoscimento delle sedi 

disagiate a tempo determinato per il personale non direttivo e non 

dirigente del Corpo nazionale dei vigili del fuoco. Questo decreto 

recepisce l'accordo sindacale per il triennio 2019-2021. Nello 

specifico, il comma 4 disciplina le modalità per l'attribuzione 

temporanea di tale qualifica a determinate sedi, tenendo conto delle 

loro caratteristiche di disagio.  

Tale decreto è stato applicato alla sede di Siderno, viste le 

attuali condizioni in cui versa la Strada Grande Comunicazione 

cosiddetta della Limina, a causa del PROLUNGARSI dei lavori di 

riqualificazione e rifacimento delle gallerie, con conseguente 

riduzione delle carreggiate. 

Strada più volte definita “DELLA MORTE” a causa dei numerosi 

incidenti stradali occorsi durante il corso degli anni. Ulteriore 

aggravio è l’aumento del traffico veicolare dovuto al flusso DI 

turisti, che d’estate si sposta quotidianamente verso la costa 

jonica. 

Le scriventi Organizzazioni Sindacali sono venute a conoscenza, 

a seguito dell’emanazione di un O.d.S. del Comando di Reggio 

Calabria, in merito alla decisione del Capo Dipartimento di non 

concedere la proroga per il riconoscimento di sede disagiata a tempo 

determinato per il distaccamento di Siderno a partire dal 1 luglio. 

Decisione incomprensibile, viste le proroghe attuate NEI PERIODI 

PRECEDENTI e cessate proprio durante il periodo estivo, in cui si 

accentuano e si moltiplicano le difficoltà de quo, oltre alle 



                                    
 

                                                                                                                             
 

 

 
immutate motivazioni che ne avevano già determinato il riconoscimento 

di sede disagiata. 

Si vuole evidenziare, oltre alle difficoltà oggettive per il 

raggiungimento della sede in questione, anche la questione 

pendolarità, visto che la maggior parte dei lavoratori che prestano 

servizio presso la sede di Siderno provengono dal capoluogo 

metropolitano. 

 Ciò comporta un esponenziale aumento dei rischi e un grave 

pregiudizio per i lavoratori, anche a causa dell’incremento dei 

chilometri percorsi a bordo delle autovetture personali. Nessuna 

possibilità di utilizzo dei servizi pubblici, a causa dei tempi di 

percorrenza e degli orari incompatibili con i turni di servizio.  

In ragione di quanto sopra esposto e di ciò che sarà rappresentato 

nella opportuna sede per i doverosi chiarimenti, si dichiara lo 

stato di agitazione dal personale e si chiede la sospensione della 

decisione nelle more dell’esperimento del tentativo di 

conciliazione, riservandosi di indire specifiche azioni di lotta, 

non escluso il ricorso allo sciopero, ai sensi della legge 146/90. 

Inoltre le scriventi Invitano le SS.LL., cui la presente è 

indirizzata, ad esperire il tentativo di conciliazione previsto 

dalla normativa vigente. 

In attesa di cortese e doveroso riscontro, porgono distinti saluti. 

 

   FP CGIL VVF                FNS CISL                 UILPA VVF  

Gregorio Sonsogno         Pipari _ Stabile         Giuseppe Fraschini 

 

 

 

 

Firme autografe sostituite a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma2 del D.L. 39/93 
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