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A tutto il personale della G.A.

GIU’ LA MASCHERA

Cari colleghi,

Vi scriviamo per fornirvi un aggiornamento fondamentale e doveroso in merito all'iter
dell'ipotesi di accordo per il Fondo Risorse Decentrate (FRD) 2024.

In questi mesi, la FP CGIL e la UIL PA si sono spese instancabilmente come interlocutori attivi
e propositivi con I'Amministrazione. Abbiamo agito da ponte costante tra le vostre istanze e le
esigenze organizzative, facendoci portavoce delle difficolta quotidiane che affrontate nelle sedi del
CDS e dei TAR. Il nostro impegno ¢ stato volto a stimolare e sostenere I'Amministrazione nella
definizione di un'ipotesi di accordo che fosse la pil vantaggiosa possibile per tutti voi. Abbiamo
dedicato tempo ed energie per analizzare, suggerire e supportare il processo che portera l'accordo
rivisto agli organi certificatori, permettendo cosi la tempestiva erogazione delle quote dovute.

Abbiamo monitorato le lungaggini burocratiche, sollecitato i passaggi necessari e lavorato
affinché ogni aspetto dell'accordo fosse calibrato sulla reale professionalita e sull'impegno profuso
da ciascuno di voi. Conosciamo la vostra quotidianita lavorativa, svolgiamo il vostro stesso lavoro e
operiamo nelle stesse sedi, il che ci permette di avere una contezza diretta delle vostre attivita,
necessita, difficolta ed esigenze. E grazie a questa conoscenza profonda che, pur dovendo prendere
atto di un veto imposto da altre sigle sindacali per escluderci dalla fase finale della sottoscrizione,
abbiamo insistito affinché I'Amministrazione rivedesse e migliorasse i coefficienti assegnati ai
profili professionali. Questo € un risultato tangibile del nostro incessante impegno.

La caduta delle maschere e la verita sull'impegno sindacale

Nonostante il nostro impegno costante e la nostra disponibilita a cooperare per il
riconoscimento della professionalita dei colleghi e per il miglioramento delle nostre condizioni
economico-lavorative, ci troviamo oggi a comunicarvi un fatto di estrema gravita. Le sigle firmatarie
dell'ipotesi di accordo, che gia in passato si sono distinte per un comportamento riprovevole
durante la contrattazione del CCNL 2022-2024, millantando risultati inesistenti esibiti da chi non ha
alcuna rappresentativita nella nostra amministrazione, saranno le sole a figurare come
sottoscrittrici di questa ipotesi di accordo.



Come loro consuetudine, hanno atteso in sordina, rimanendo imboscate fino all'ultimo
istante. Poi, in un gesto di palese spregio per il lavoro altrui, hanno intimato all'Amministrazione di
escludere la FP CGIL e la UIL PA dal tavolo della sottoscrizione, appellandosi a una circolare ARAN.
Questo comportamento, emerso solo il giorno precedente all'incontro decisivo per la firma, ha
rivelato la loro vera natura.

Per tutto questo tempo, una maschera ha celato i loro veri intenti e le loro reali capacita.
Quella maschera € ora caduta, rivelando una totale assenza di capacita propositiva e di autonomia
negoziale. Chi non possiede la competenza per elaborare, contrattare e coinvolgere i colleghi,
dimostra purtroppo una spiccata attitudine ad appropriarsi indebitamente dei frutti dell'impegno
altrui. Non hanno saputo costruire e proporre, ma sono stati abili nel presentare come propri i
risultati ottenuti grazie al nostro lavoro e alla nostra perseveranza.

Il nostro impegno prosegue, la trasparenza rimane la nostra guida

La FP CGIL e la UIL PA hanno operato con la ricchezza e la generosita di chi crede nel valore
della cooperazione, senza mai tirarsi indietro. Abbiamo lavorato nell'esclusivo interesse dei colleghi,
per migliorare la nostra situazione economico-lavorativa. Ci troviamo ora scherniti e disprezzati, un
comportamento che ricorda tristemente I'arroganza di chi non riconosce il valore dell'operato altrui.

E bene ricordare che il sostegno della base dei lavoratori & per noi un fondamento
irrinunciabile. Le recenti elezioni RSU hanno dimostrato in modo inequivocabile che la FP CGIL e la
UIL PA godono del supporto di oltre i due terzi dei colleghi. Questa fiducia, gia palesata fin dalla
firma del CCNL, si & tradotta in un incremento delle iscrizioni alle nostre sigle come mai negli ultimi
anni. Questo chiaro segnale ci rafforza e ci spinge a proseguire nella nostra azione sindacale.

Nonostante questa condotta palesemente scorretta e volta a eclissare il nostro contributo,
la FP CGIL e la UIL PA continueranno a vigilare sull'applicazione di questo accordo e a lavorare, come
sempre, nell'interesse esclusivo dei lavoratori. La nostra trasparenza e il nostro impegno sono e
rimarranno la nostra guida.

Restiamo a vostra completa disposizione per ogni chiarimento e approfondimento.
Le Segreterie di FP CGIL e UIL PA
CGILFP UIL PA
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