Coordinamento Nazionale
ili del Fuoco

Roma, 15 ottobre 2025

Al Capo Dipartimento Vigili del Fuoco
Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Dott. Attilio VISCONTI

€ per conoscenza

Al Dirigente dell’'Ufficio Relazioni Sindacali
Dott.ssa Floriana LABBATE

Oggetto: Relazioni Sindacali - Chiarezza sul ruolo della FP CGIL VVF e
rispetto della normativa vigente

Egregio Capo Dipartimento,
la FP CGIL Vigili del Fuoco, in riferimento alla nota dell’Ufficio 1ll — Relazioni Sindacali, con
la quale si richiama l'applicazione della circolare n. 17427 del 17 settembre 2025 e della
nota n. 17293 della Presidenza del Consiglio — Funzione Pubblica, ritiene necessario
esprimere alcune osservazioni con spirito di confronto leale e trasparente. Una posizione,
la nostra, chiara e priva di spirito di contrapposizione, che non intende innescare un clima
di conflitto con il Dipartimento.

Crediamo che tale comunicazione sia stata necessaria anche a seguito di
sollecitazioni pervenute da alcune Organizzazioni Sindacali firmatarie, evidentemente in
difficolta sul territorio e prive della credibilita necessaria a misurarsi con la dialettica
sindacale fondata sul consenso reale e sui rapporti tra colleghi. Si tratta di una risposta di
aiuto nei confronti di chi non avrebbe avuto la capacita di gestire lingestibile. La
comprendiamo.

Tuttavia, riteniamo doveroso evidenziare che un richiamo burocratico non puo e
non deve trasformarsi in uno strumento per alterare gli equilibri democratici dei territori, né
per limitare la libera agibilita sindacale garantita dalla Costituzione e dallo Statuto dei
Lavoratori. Noi siamo consapevoli delle scelte fatte. Noi siamo responsabili.

E inoltre opportuno rimarcare che una percentuale significativa di lavoratrici e
lavoratori del Corpo, oggi, non ha diritto ad essere rappresentata al tavolo. Riteniamo che
un’Amministrazione responsabile debba garantire il corretto svolgimento delle relazioni
sindacali con tutte le Organizzazioni Sindacali realmente rappresentative, affinché il
confronto sia equo, completo e conforme ai principi di democraticita e trasparenza. Di
questo, rimaniamo fortemente convinti.

Il ruolo svolto dalla FP CGIL VVF, sempre con grande serieta, autonomia e
presenza, ha dimostrato che, essere radicati nei luoghi di lavoro e mantenere coerenza
nelle proprie posizioni, fa la differenza. Rivendichiamo con trasparenza che la nostra forza
deriva dal consenso dei lavoratori, non da interpretazioni restrittive o pedisseque delle
norme, né da esclusioni di comodo.
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Non temiamo l'esclusione dai tavoli territoriali 0 nazionali: la rappresentanza non si
misura con le sedie occupate, ma con la credibilitd conquistata sul campo, con le proposte
che puntualmente avanziamo di aumento dei diritti e delle tutele rivolte al personale.
Anche e soprattutto alla luce delle scelte operate dall’attuale maggioranza — con il recente
contratto di lavoro come esempio emblematico — restiamo determinati nel proseguire la
nostra azione sindacale con la consueta coerenza, dentro o fuori dai tavoli.

Egregio Capo Dipartimento,
tenuto conto della normativa vigente e nel pieno rispetto delle regole che governano le
relazioni sindacali, la FP CGIL VVF continuera a svolgere la propria azione di tutela e
proposta, anche laddove si tenti di limitarne la partecipazione formale ai tavoli.

La nostra azione di vigilanza, pero, sara attenta e precisa, affinché tutti i dirigenti
territoriali e regionali rispettino correttamente gli obblighi previsti dagli accordi nazionali in
materia di informazione preventiva, informazione successiva, confronto e trasparenza
amministrativa su tutti gli argomenti sindacali. Pretenderemo il rispetto degli strumenti
partecipativi previsti dalla normativa e dalle relazioni sindacali vigenti, contrastando ogni
interpretazione distorsiva o strumentale.

Ribadiamo la nostra completa disponibilita a un confronto serio e costruttivo con
’Amministrazione, nella piena consapevolezza dei rispettivi ruoli. Allo stesso tempo,
riteniamo essenziale preservare un clima di corrette relazioni evitando pressioni esterne,
discriminazioni o esclusioni preordinate, che farebbero male solo al Corpo nazionale dei
Vigili del Fuoco.

Infine, confidiamo nel ruolo di garanzia del Capo Dipartimento affinché Il
Dipartimento continui a essere luogo di equilibrio istituzionale e non strumento di contesa
sindacale, e rivendicheremo il rispetto delle normative tanto quanto oggi I’Amministrazione
ne rivendica I'applicazione.

Cordiali saluti.
Il Coordinatore nazionale

FP CGIL VV.F
Mauro GIULIANELLA
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