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UN PACCO DI CONTRATTO.
UN AUMENTO CONTRATTUALE LONTANO DAL COPRIRE IL REALE 

AUMENTO DEL COSTO DELLA VITA, NESSUNA VALORIZZAZIONE DELLE 
PROFESSIONI, NÉ DEGLI AVANZAMENTI DI CARRIERA. 

Ma soprattutto c’è da sapere che la parificazione dell’indennità di tutela del malato a quella in-
fermieristica non è un riconoscimento professionale ma solo economico perché il differenziale 
non è appositamente stanziato, ma PRELEVATO DAI FONDI DI CONTRATTAZIONE AZIENDALI.  
Noi chiedevamo la parificazione economica ed il riconoscimento della professionalità. In questo 
modo vi viene detto: rimani un gradino sotto, ma ti paghiamo uguale, e con i soldi destinati ad 
altro... È lo stesso secondo voi? 

Stiamo per verificare quello che realmente accadrà dal punto di vista degli aumenti contrattuali e 
le ricadute negative che questo contratto, da noi NON FIRMATO, porterà nella quotidianità lavo-
rativa. Un aumento risibile e un peggioramento delle condizioni lavorative (es. aumento pronta 
disponibilità). 
Ora vedremo chi diceva la verità a lavoratrici e lavoratori e chi gli ha rifilato un pacco...
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