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RICERCA SANITARIA
NUOVO STIPENDIO TABELLARE E ARRETRATI

NUOVI PROFILI
PROF.LICCNL TABELLARE RETRIBUZIONE TABELLARE  TABELLARE ANTICIPO **ANTICIPO INCREMENTO INCREMENTO *ARRETRATI
RICERCA  ANNUOAREA  TABELLARE = ANNUOAREA  MENSILE = MENSILE CCNL ~ MENSILE MENSILE MENSILE LORDO TOTALI IPOTESI
SANITARIA  CCNL 19/21 MENSILE CCNL22/24  CCNL22/24 DL145/23GIA +IVCGIAIN CCNL 22/24 MENO IVC GIA EROGAZIONE
2019/21 EEX  PER 12M CCNL 19/21 PER 12M DA1/1/24 IN BUSTA PAGA BUSTA PAGA PERCEPITA NOVEMBRE ’25

CATEGORIE
g o ;",I"izfl: 2512435  2.09370  26.74435  2.228,70 89,58 102,95 135,00 32,05 737,17
e = exDs3
52 3 5512435  2.093,70 2674435  2.228,70 81,00 93,09 135,00 41,91 963,86
Ew Junior

e;;? 2512435 209370 2674435  2.228,70 72,56 83,39 135,00 51,61 1.187,01
=
WS pe 2329893 194158 2491893  2.076,58 81,41 93,56 135,00 41,45 953,24
W =
23
S D3 2320893 194158 2491893  2.076,58 74,10 85,16 135,00 49,84 1.146,27
8§

£ Do 2329893 194158 2491893  2.07658 67,47 77,54 135,00 57,46 1.321,60

* Sono state calcolate le fasce economiche acquisite fino al 31/12/22.
Nel caso di una nuova progressione economica acquisita dal 1 gennaio 2023 i valori saranno maggiori.

** | 'IVC per coloro che erano in servizio al 31/12/22 ¢ calcolata su stipendio tabellare e progressioni economiche acquisite a quella data.
Per i nuovi assunti dal 1/1/23 I'IVC é calcolata sulla retribuzione tabellare

NEOQASSUNTI RICERCA SANITARIA
QUADRO RETIBUZIONI E ARRETRATI (CCNL 19/21 E 22/24)

INCREMENTO  ARRETRATI

TABELLARE  RETRIBUZIONE ~TABELLARE ~ TABELLARE yooo oo e CREMEN TOTALI
QUALIFICA ANNUOAREA _TABELLARE ~ ANNUOAREA ~ MENSILE  'NCREMEN NUOVI ENSIL DA 1/1/23
CONL19/21 MENSILECCNL CCNL22/24 CONL22/24  MEVSILE  pssuwm  LORDO . “ipores)
PER 12M 19721 PER12M DA 1/1/24 DA 1/1/23 EROGAZIONE
PERCEPITA ,
NOV 25
Ricercatore Sanitario  25.124,350 2.093,696 26.744,350 2228696 135,00 80,61 54,39 1.250,97
Coll. Prot.le 23208930 1.941,578 24918930 2.076,577 135,00 74,77 60,23 1.385,36
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