
 

 

 

 

 

 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 

 

 

IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO 

 

VISTO il decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, recante “Ordinamento del personale del 

Corpo nazionale dei vigili del fuoco, a norma dell’articolo 2 della legge 30 settembre 2004, n. 

252”;  

VISTO l’art. 47, comma 1, del Contratto collettivo nazionale di lavoro per il quadriennio 1998-

2001, sottoscritto il 24 maggio del 2000, che costituisce presso l’Amministrazione, “un Fondo 

unico determinato con la unificazione dei Fondi di cui agli artt. 60 e 62 del CCNL del 5 aprile 

1996”;  

VISTO l’art. 48, comma 2, lettera c), del Contratto collettivo nazionale di lavoro per il             

quadriennio 1998-2001, sottoscritto il 24 maggio del 2000, che indica lo sviluppo dell’attività 

di studio, ricerca e sperimentazione tra le finalità prioritarie da conseguire con l’utilizzo delle 

risorse che compongono il Fondo unico di amministrazione;  

VISTO l’art. 5 del D.P.R. 29 novembre 2007, di recepimento dell’accordo sindacale per il 

personale direttivo e dirigente del Corpo nazionale relativo al quadriennio 2006-2009, che         

istituisce, al comma 1, il Fondo di Produttività per il personale direttivo e, al comma 4, stabilisce 

che “l’utilizzo del predetto Fondo è definito con le modalità e i criteri di cui all’art 48 del CCNL 

24 maggio 2000”;  

VISTO il D.P.R. 23 giugno 2025, n. 124, di recepimento dell’accordo sindacale per il personale 

direttivo e dirigente del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, per il triennio 2022–2024;  

VISTO il proprio Decreto n°143 del 28/10/2025 con cui sono stati individuati i progetti da 

sviluppare nell’ambito dell’attività di studio per l’anno 2025, gli obiettivi specifici da conse-

guire, nonché la composizione dei gruppi di lavoro a cui ciascun progetto è affidato, così come 

riportato in allegato 1 del Decreto medesimo; 

CONSIDERATA la nota integrativa DCRISLOG prot. n°37360 del 18/11/25 pervenuta dalla 

Direzione Centrale per l’Innovazione Tecnologica, la Digitalizzazione e per i Beni e le Risorse 

Logistiche e Strumentali, con la quale è stato richiesto l’inserimento di un ulteriore gruppo di 

studio erroneamente non comunicato a suo tempo; 

RAVVISATA, pertanto, l’opportunità di apportare la modifica alla composizione dei gruppi di 

lavoro afferenti all’attività di studio, così come segnalato dalla predetta Direzione Centrale; 

 

D E C R E T A 

Articolo 1 
(Individuazione dei progetti di studio e della composizione dei gruppi) 

 

L’Allegato bis, che costituisce parte integrante del presente decreto, sostituisce             
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l’Allegato al Decreto del Capo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco del 28/10/2025 n°143.   

 

 

Articolo 2 
(Determinazione dell’impegno di spesa sul fondo di produttività) 

 

In relazione al numero ed alla composizione dei gruppi, così come ridefiniti nel predetto Alle-

gato al presente Decreto, che prevedono complessivamente n. 31 coordinatori e n.168 compo-

nenti, viene stabilito, ai fini della remunerazione del personale direttivo incaricato dell’attività 

di studio di cui all’art. 1, un impegno di spesa complessivo di euro 721.980 (euro settecento-

ventunomilanovecentottanta/00) a valere sulle risorse del Fondo di produttività del personale 

direttivo del Corpo nazionale, iscritto al capitolo 1801, piano gestionale 06, per l’esercizio fi-

nanziario 2025. 

 

 

 

IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE 

DEI VIGILI DEL FUOCO 

(MANNINO) 
documento sottoscritto con firma digitale ai sensi di legge 
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