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ALLEGATO

Ufficio Referente

Titolo del Progetto Obiettivi componenti qualifica Ruolo Ufficio assegnazione giuridica
Emmanuele Roberto [ov Coordinatore | UHf. Capo del Corpo
Stopponi Francesco DV Componente Uff. Capo del Corpo
i Uff. Capo del Corpo
(O OEETD L Elaborazione di un documento organico che possa costituire: o ) G o T 0 i T Grifagni Vittoria DV Componente
i = Loredan Olivia DLG Componente Uff. Capo del Corpo
Santucci Francesco DCS Componente Uff. Capo del Corpo
D'Avino Giuseppe DV Componente DC Amm. Gen
Ciavela Antonio DCSLG  [Componente Uff. Capo del Corpo
Valerio MERLETTI lovie DCESTAB
Dora Maria TAGLIENTE ovie e DCESTAB
DC EMER . AT, . i Inquadramento giuridico; 2. quadro normativo; finalita; oggetto; 3. tipi di accesso; 4. analisi dellistituto, 5. limiti all'accesso; modalita ; esenzioni; 6. I'accesso civico di |=aura ADAMO CSL CES'
Ir ili del
Ufficio per la gestione tecnica L'acsesso civico generslizzato’ nellambito del Corpo Nazional dei Vigil del Fuoco cuiall'art, 5 del D.igs. n. 33/2013 e il dirito di accesso agli att di cui alla L. n. 241/1990; 7. modelli applicativi Paola ANTONIANI CSL CES
contrattuale e della flotta aerea e del 23‘0‘3 ?IE(;%E\L;LM ‘::: ~E§
e nionella C C
Ll Luca PROCACCI cSL CES
Pierfrancesco COLASANTI DVLD C DIFESA CIVILE
Orella DI TOLLA DCSLG C DIFESA CIVILE
lov ficio C e dell'Emergenza
DV fcio per il sevizio di salvataaaio e antincedio portuale & specialita nautiche
DC EMER . v ficio per il contrasto a rischio acauatico
Ufficio Coordinamento e gestione o g di della tramite applicativo Vigilia Definizione delle modalita di archiviazione e gestione dei ﬂ;s:o‘r:‘o::r:‘:x:!‘g;l%::jz;“g;z?"::gnen“ i compiti istituzionali degli Uffici coordinati dall'Ufficio CON
dellEmergenza Z Fabrizio GARGANO ffcio per il contrasto al rischio NBCR
Francesco BIASCI ) C
Alberico ORSINI DCS ffcio per [a aestione tecnica oberativa el serviz
Pierantonio DANTE DV DC RISORSE UMANE
Pietro SCARCHILLI Tov Coordinatore | DCESTAB- UCSA
CESTAB- UCSA
DC EMER I8 e D o b R e e TE AR e (G In considerazione del considerevole numero di interventi di soccorso in montagna e dellentrata in servizio dell'elicottero AW139 in versione allegerita si rende CESTAB- UCSA
Ufficio Coordinamento Servizio Aereo 9 Pl impl " a piuing i POy necessario un aumento delle competenze relative alla conoscenza della fisiologia della respirazione ad alta quota oltre che, piii in generale nel campo aeronautico; il CESTAB- UCSA
aeronautico trattazione fisico matematica CESTAB- UCSA
e Soccorso aeroportuale tutto integrato nelle conoscenze di meteorolgia acquisita = o
CESTAB- UCSA
DIR- TOSCANA
D DIR-LAZIO
Fabio MAZZARELLA D Coordinatore | DCESTAB- UCSA- USSA
Definire criteri tecnici uniformi per la redazione degli allegati al Manuale RFFS, con particolare riferimento ai contenuti informativi, ai formati grafici @ testuali, alla  [Francesco VORRARO v DCESTAB- UCSA- USSA
DC EMER leggibilita e alla coerenza strutturale. A ssicurare la conformita delle proposte alle normative vigenti, in particolare al Regolamento EASA 139/2014, alle disposizioni [Rosario CACCAVO v COM- VITERBO
Ufficio Coordinamento Servizio Aereo |  Line® guida tecniche per ‘i:‘:‘:f;:;1‘;92\‘“;“;532:‘ca;rM:’;;’::D:;:e"fg“' ﬁfg:fz:‘o‘:s“e UgasbdiErreine ENAC e agli standard ICAO. +S viluppare un modello standard di allegato tecnico, applicabile  tutti gli aeroporti italiani dove .\ senvizio RFFS & svolto dal Corpo | Salvatore FAVARA v DIR SICILIA
e Soccorso aeroportuale 5 P o - Nazionale dei Vigili del Fuoco. R idurre le difformita documentali attualmente presenti tra i vari scali, favorendo I la da|[Mariana LA SALA RAC)
parte degli operatori e degli enti preposti Edidio ACCETTULLI OM- BART
Domenico BATTAGLIA OM- VARESE
i ELLI CESTAB- UCSA
Giovanni SIDOTTI CESTAB- UCSA- USSA
DC EMER Jacono MORETTI CESTAB- UCSA- USSA
“T;‘a"c::’:'::‘::‘:;"‘!‘::;"l’j"‘;: ;:L“ Studio per la razionalizzazione delle risorse del magazzino nazionale parti di ricambio elicotteri VF razionalizzare ed ottimizzare anche ai fini di un eventuale cessione o trasformazione il magazzino nazionale elicotteri VF l:g‘au"s":n‘g:\'/-‘g/g‘:e 5;"‘5'%: iRBO
UIFA Massimo TREVISANT Dir Emilia Romaana
Fausto FORMICHETTI DIRLAZIO
Stefano CARLI bcs Coordinatore |CON
DC EMER Vademecum di pronto impiego per la gestione della Sala Emergenze el Centro Operativo Nazionale e delle sue Elaborazione e aggiornamento delle Istruzioni operative per delle attvita p lla Sala Emergenze del Centro Operativo Nazionale e  [Francesco DIFELICE D o
Centro Operativo Nazionale postazioni distaccate presso il Dipartimento della Protezione Civile Nazionale delle postazioni VV.F. presso il Dlpammen(o della Protezione Civle Nazionale Luca MICHELINO D o
Camillo PERUGINT D 0
[Gastano TNARI D o
Pietro Montesanto D Coordinatore | Ufficio per la Prevenzione Incendi
DC PREV Studio e Progetto di delle procedure di Revisione del di incendi e | Elaborare una proposta di ulteriore semplificazione delle procedure tecnico di incendi, con riduzione degli oneri Gianni Bigai V. ponent fficio per la Prevenzione Incendi
Ufficio per la Prevenzione Incendi dell'elenco delle attivita soggette. a carico delle imprese e dei cittadini Giulia Stefani ponent fficio Rischi industriali ed Eneraetitci
Carmelo Telese V. ponent fficio per la Comunit:
Dario Longhin WV ponent ;omando Torino
Antonio Frusone S ponent lucleo Antincendio
Alberto Tinaburri DV units
DC PREV Ricognizione dell stato delarte delle prove i comportamento alfuoco i sistemi di facciate. Ricognizione @ proposta di un metodo di valutazione nazionale nelle more fHercello Sorolerl s ponen ento Slud ed Bsperience
Ufficio Regolamentazione Comunitaria Valutazione sperimentale del comportamento al fuoco di sistemi di facciata dellarmonizzazione auropea. oralo Pistilo ol
Elena Pica DCSLG ponent taff del Dlrellors
Nicoletta DI VITA DCSLG ponent fficio
Daniele Mazzoli DCSI ponent entro lud\ ed Esperienze
Alberto Genova D Coordinatore NIA
Introduzione alla modellazionedelle esplosioni da GPL: modelli matematici descrittivi di fenomeni BLEVE/Fireball e simulazione di esplosioni; definizione di protocollo [Mario Quinterno DTS ponen N
DC PREV Vincenzo Russo DTS ponent entro Studi ed Esperienze
Nucleo I tigati ti di Analisi di modelli teorici per la stima degli effetti di edi te ti a un evento di metodici e riproducibili per le indagini su scenari interessatii da esplosioni di GPL; caratterizzazione degli effetti termici e meccanici pl da GPL; Michele Vi T DTS Eone Contro Studi od E
ucleo Investigative antincendi BLEVE/Fireball, finalizzata alla valutazione dell'effetiva portata degli impianti fisici e termici del fenomeno approfondimento del quadro normativo. ichele Vianala entro Studi ed Esoerienze.
Pasquale Maione D ponent fficio per la Sicurezza Tecnica e di Coordinamento
Achille Antenucci DTS ponent ICESTAB - Ufficio per il contrasto al rischio NBCR
Chiara Angrillo DTS mponent DCESTAB _ Ufficio per il conrasto al rischio NBCR
ELENA GIUFFRIDA CATANIA [ovie DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE
roposta n° B =
DCFORM TRASPARENZA, ACCESSO AGLIATTI E ACCESSO CIVICO NEI PROCESSI CHE RIGUARDANO | CORSI DI PRIMO NORMATIVA, PRINCIPI GENERALI E CASI PRATICI. PROCEDURA DI GESTIONE E DI RICHIESTE D'ACCESSO GABRIELLA CONT csle G DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE
INGRESSO, RIQUALIFICAZIONE E SPECIALIZZAZIONE DEL CNVVF CARLO BARBALISCIA ) L. COORD., PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
ROBERTO PAOLOCCI CSI C U. COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
DEBORA VALLETTA CSLG C DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE
ALESSANDRA SACCONI CcSLG U. PIANIFICAZIONE CONTROLLO E SVILUPPQ
GIORGIO ORFINO v Coordinatore _|U. PIANIFICAZIONE CONTROLLO E SVILUPPO
FRANCESCA TOGNAZZI v C U COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
DCFORM ILARIA SCIFONI v C U. COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
Ufficio per il coordinamento, la Proposta B 2 . ‘ 0 TTEO DIACO v C U. COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
pianificazione ed il controllo della INNOVAZIONE NELLE METODOLOGIE PER LA FORMAZIONE DEI CORS! PER ALLIEVI VVF SO U R RS Al = AR (FEED BRI, =g eI = el R R AL E A== LESSANDRO CENTURIONI v C U_COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
formazione [ALESSANDRA BIN v C U. COORD... PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
AETANO ALDO PIRRERA C U. STUDIO RICERCA E SVILUPPO DELLA FORM
ELLA DEL MATTO cS C U. COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
NTONIO MICARELLI cS c DC DIFESA CIVILE

73



NICOLA STAITI Tov Coordinatore | SCUOLE CENTRALI ANTINGENDI
Analisi dei contratt in (Lavanderia, Mensa, Gestone cald: Pulizie, noleggio dell
Broposia B} del buon andamento, per consentire all utente finale di valutare, attraverso il supporto informatico ANDREA SOFFRITTI CS CUOLE Cl AL el
Keloonicliicelleonaliy CEIDEER (smart phone; tablet; PC) il gradimento del servizio attraverso e consentire la regolare esecuzione al DEC o awviare MARCO DELFING VLG CUOLE Cl AL el
e FABRIZIO SALVI CSLG CUOLE CENTRALI Ci
IADIA PROIETTI CSLG CUOLE CENTRALI Ci
R MARIA MORETTA CSLG CUOLE CENTRALI Ci
i o SR LUISA CIARDI DVLG  |Coordinatore |SCUOLE CENTRAL Ci
Proposta B4 STEFANIA BELARDI C CUOLE CENTRALI Ci
Analisi della normativa sulle assenze, aggiornata in base all'ultimo contratto e alle successive circolari applicative, per Realizzazione di uno strumento operativo per la gestione delle assenze PATRIZIA RIVITTO. C CUOLE Gl AL Cl
creare delle linee guida accessibili e trasparenti (vademecum) RICCARDO VINCIGUERRA C CUOLE C| AL C
FRANCESCA DELLE ROSE C CUOLE Ci AL ICI
EMANUELA BUCAION C CUOLE CENTRALI Ci
FRANCESCA QUATTRINI c CUOLE CENTRALI ANTINCENDI
|ANTONIO BOCCAMAZZO D Coordinatore _|SCUOLA DI FORMAZIONE OPERATIVA
Propostan® B5 I — _
CERET Interventi edili i edi @ funzionali allincremento della capacita alloggiativa LUCA ZOTT] 3 S bl A L) BB LB L EA L
SFO, comprendente Ia realizzazione di aule didatiche e I il I > dei sistemi Interventi complementari e funzionali all'ampliamento della capacita alloggiativa presso la Scuola di Formazione Operativa di Montelibretti IQUSEPPE MARIA TORRI C el SCUOLA DI FORMAZIONE OPERATIV)
Scuola di formazione operativa FRANCESCO GIUBILEO CSLG__c: SCUOLA DI FORMAZIONE OPERATIV;
finalizzata alla della tecnica e della < P
eI e ELENA CAMPINI CSL( SCUOLA DI FORMAZIONE OPERATIV/
ELISABETTA RUCCI cSLG o U. COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
LINA DI GIANBERADING DCSLG | U. COORD.. PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
GAETANO CORRADO DV Coordinatore _[ISTITUTO SUPERIORE ANTINGENDI
DCFORM Propostan® B 6 Realizzazione di uno spazio web dedicato, riportante board per notizie e annunci, calendario/eventi, collegamenti, pagine di contenuto, video e dashboard interattive, S
" 3 " " . offrire agli utenti aggiomnamenti in tempo reale sulle attivita dell'stituto Superiore Antincendi e indirizzare, in maniera rapida e precisa, alle digitali i |CIANCARLO RANALLETTA DV Compoonente__lISTITUTO SUPERIORE ANTINCENDL
Istituto superiore antincendi Studio e progettazione di una piattaforma digitale integrata dell'lstituto Superiore Antincendi gestione dei vari servizi forniti SABRINA DESSY DCS DIREZIONE EMIL|[ISTITUTO PERIORE INCENDI
PAOLO FUSCO! DCSLG _|Comooonente _[ISTITUTO SUPERIORE ANTINCENDI
‘GIORDANA MACCIONE DCSLG | DIREZIONE EMIL|ISTITUTO SUPERIORE ANTINCENDI
b - Propostan® B7 Riferimenti normativi, approfondimenti e indicazioni pratiche, inerenti  requisit di sicurezza, metod di prova, istallazione e manutenzione delle attrezzature aduso | CARLO S0221 s |Eriinee  |PREEENEE AR RER
icio formazione motoria La conformita legislativa e requisiti di sicurezza delle attrezzature in uso c/o gli impianti sportivi del CNVVF. motorio dislocate presso gli impianti sportivi delle sedi V/ AR TONGCERERT e—E BREASRESCD
Michela Putame DLGS _[Coordinatore _|Ufficio Il
DCRISFIN PROPOSTA1 In relazione alle possibill casistiche di recuperi rateizzati a carico del personale, definire la corretta modalita di predisposizione e esecuzione dei piani rateali, come  [Pacla Volol c C o Il
Ufficio Ill - Ordinamenti retributivi del | ~La rateizzazione per le ipotesi di recupero di somme a carico del personale del CNVVF e la determinazione del valore | anche, in relazione ai risarcimenti con danno commisurato alla retribuzione, definire la corretta modalita di determinazione della sorte capitale @ connessi interessi | Maria Dal Deaan c: C cio IV
personale risarcitorio commisurato alla retribuzione. legali e rivalutazione monetaria. Formulazione di esempi di calcolo e simulazioni pratiche Patrizia Conti C: C cioV
tefania Amats C Co icio IV
Patrizia Francone C C icio VI
Vincenzo TRABUCCO DCSLGS |Coordinatore |Ufficio VIl- Tratt. Prev. Ordinario e Privilegiato
DCRISFIN R Elaborare uno enta un uil tecnologie di IA, i rischi di danno erariale e  [fsidoro OROGETTI c < ficio Vil Tratl Prev. Ordinario & Privieaialo
Ufficio VIl - Trattamento Previdenziale A i 00 UV " A g o U T B e B e i T T T oy | oy c: C fficio VIl- Tratt_ Prev. Ordinario e Privileaiato
Ordinario e Privilegiato & dallINPS ed & pertinente allistituzione del Polo Nazionale dei Vigili del Fuoco press la Direzione Senvizi al Territorio dellINPS| Bruna PALONBA c: C fficio VIl - Tratt_ Prev. Ordinario e Privileaiato
Maria Grazia PALOZZA C C flcio VI - Previdenza e Assistenza al Personle
[Angela RENDIMONTI C: C ficio VIl - Tratt. Prev. Ordinario e Privileaiato
Francesca Tisc DV nfor |Coordinatore | DCITDBRLS - Ufficio IV - Sistemi informativi amministrativi
EERE Proposta 3 Identificare e analizzare le criticita del flusso attuale nella gestione delle spese in emergenza; Fornire indicazioni procedurali per
Uioto - Bilanci La gestione delle spese sostenute dal C.N.VV.F. a fronte di eventi emergenziali, calamitosi e grand event tracciamento e rendicontazione dei dati; Rendere i sistemi digitali pi intuitivi @ interattivi per ['utente che i dati 3 e [Francesco Costantim DCSLGS |G Ufficio V'
icio |l - Bilancio implementazione di linee guida per il corretto utilizzo dei sistemi informatici facilmente interrogabili con strument informatici di analisi DCSLGS_|Ce Ufficio VIII
Jocsies g Ufficio V'
1l progetto mira ad ottimizzare liter ativo di infortuni o infermita dipendenti da causa di sevizio | Riccardo CONSONI PCELCHN GOSN S Bieol
assicurando in questo modo una maggiore sempnmta efficienza, trasparenza e accessibilita. Queste finalita saranno raggiunte mediante la progettazione e
Proposta 1 Vimplementazione di una piattaforma nformatica online che permetterd la totale digitalizzazione dela procedura, dalla presentazione della domanda da parte del | rrerrrr i —
dipendente fino alla sua conclusione. L'obiettivo finale del lavoro consiste nella riduzione dei tempi di lavorazione e nella minimizzazione degli errori manuali. Si intende, l—
D dei Processi per i di Infortuni o Infermita per Causa di 3 Christiana GILANTE CSLG fcio I
altresi, consentire, a tutti gli attori coinvolti, un accesso in tempo reale allo stato della pratica. Realizzare una piattaforma online sicura, accessibile tramite SPID/CIE
Servizio del Personale dei Vigili del Fuoco Martina BISGECO CSLG ponent fficio V
onsentira: - Al dipendente interessato di presentare in autonomia la domanda di nconoscnmen(o causa di servizio e mom(orame costantemente lo stato di =
avanzamento; - Allamministrazione (Comando o sede ogliere e conservare la E‘“SQ"’E DE LOB‘ENZ'S éLgi onent ;?“ ]
interagire con enti interni ed esterni e arcmware gli attiin formato digitale, garan(endo Ia conformita normalws e l'efficienza operativa Sl Bl o ponen Aclolldl
Alessandra DI RIGO CSLGS ponent CRU
DCRISUM Luca TURILLO VDLG Coordinatore Uff- Pianificazione Politiche del personale- Com- AREZZO- Ass.art.42
1) Innovare le modalita di esecuzione della gestione del personale attraverso tecnologie immersive che potenziano le attivita umane; 2) Automatizzare compiti ripetitivi, [Pacla SENATORI DL ff- Politiche del personale
limitando gl errori al fine di ottimizzare i tempi di lavoro e gestire grandi volumi di attivita in modo pit efficiente; 3) Utilizare strumenti di Intelligenza Artificiale per ~|[Rachele FLAMMA DL fficio I- Gabinetto CAP- DIP
Proposta 2 st scana ek 2 elvet coplas! Vilpenca il sz st ranich persora s con scsrar chis | acto I tampo Tese e seganzsi Flavia RACCIO CSL fcio
1l Futuro della gestione del Personale: L'inteligenza artificiale 4) Elaborare scenari adegual alle necessité richieste al fine di ottimizzare il relativo processo di mobilta, accelerando i tempi per la successiva Emanuela TORTORELLA DL fcio I Ledislativo
Consentire simulazioni degli scenari in completa sicurezza e in modo ripetibile analizzando i possibili effetti; 6) Favorire l'interazione con le altre Direzioni Gen(rsh Gianaredorio VESSIA| DL fficio II- Leaislativo
coinvolte nella procedura di gestione del personale WMaria PIACENTINI DL fcio ll- Sindacale
CSi fcio I- Gabinetio CAP- DIP
Savino STALLONE DLG ficio I- Ledislativo - CM BARE Ass. art. 42
DCSLG ponen ficio I Legislativo
Bt Stefania Baldi DVLG  |Coordinatore | Ufficio sanitario per Io Specialita
Tutela del personale del CNVVF che espleta funzioni operative: revisione scientica e delle procedure operative nella Formazione dei lavoratori identificazione dei soggett allergici, corretto utiizzo DPI, farmaci d'urgenzaldesensibilizzanti e idoneita al soccorso tecnico urgente
del hio di tura di te leati
prevenzione del rischio di esposizione a puntura di imenotteri aculeati T S oo oor o Mo Sei oo
Matilde Borrelli DVLG  |Coordinatore |Ufficio per la Medicina del Lavoro
DCSAL
Proposta 2 Analisi del del CNVVF ; di indicatori di benessere fisico e psicologico del personale; redazione di un questionario sul benessere E‘““‘;’“ Ruscio E fficio sanitario per le Soecialita
Valutazione multidisciplinare del benessere organizzativo del personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco. organizzativo nel Corpo Nazionale. ucia Fazl rcene vondaes S Ly
liaria Sardisco TS ffcio per | Medicina del Lavoro
liaria Di lorio TS ffcio per Ia Medicina del Lavoro
raio Campo DTS ifficio per 1a Medicina del Lavoro
IANDOMENICO D'EGIDIO DVDLG |Coordinatore | DCAIAL — UFFICIO I
PAOLA CERRUTO DVDLG |Componente | DCAIAL - CONTENZIOSO CONCORSUALE
STEFANIAANTONELLALAROCCA  |DVDLG | Componente | DCAIAL — CONTENZIOSO GENERALE
: e ENRICO RONDONI DCSLG |Componente | DCAIAL — CONTENZIOSO CONCORSUALE
_ DpcAA ) LGS 5 BT DS AT S GEE AT G BT N W B FEEs atraverso analisi dettagliata dei contenzlosi nstaurai negii timi 20 anni per patologie abs te instaurare una di e por
Ufficio I” Affari Generali a ela operatori RICCARDO DEL PRIORE VDLG  |Componente | COMANDO VVF BELLUNO
AGNESE PERSICHETTI VDS Componente | DC AIAL - UFFICIO ISPETTIVO
VDLG |Componente
LESSANDRA PITONI DC AIAL - UFFICIO ISPETTIVO
Componente
GIUSTINO SANTO VD DC AIAL — UFFICIO ISPETTIVO
Pasquale Marcello Tov Coordinatore | DCITDBRLS - Ufficio Equipaggiamneto e Protezione Individuale
Proposta n°1 N i N i N " " " Flaminia Vincenti VDTS Components DCITDBRLS - Ufficio Protezione Individuale
I ; : - Una panoramica sia teorica che pratica anche con richiami ai metodi applicatici per a valutazione degli aspetti di traspirabilta, permeabilita, durabilita, innocuita,
Studio dei parametri i le prestazioni di comfort delle vestizioni in 2 ¢ A il ZBL e e Marco Lancia DCS Component DCITDBRLS - Ufficio Protezione Individuale
il Ir I { |l
el ey vestibilita, comodita ed altri parametri, i interesse nell'ambito delle vestizioni ed in particolare nei DPI in suo al CNVVF tarco Landa e e e e T ppaa e
CEEEEG Luigi Cresta DS Componente. DCITDBRLS - Ufficio Equipaggiamneto e Protezione Individuale
Wit OHEIED ‘Alessandro Grotta bV Coordinatore |UMA
Individuale
Christian Cianfarini DV Ce 1A
ST Valutazione degli effetti e dei rischi, alla luce della diffusione di automezzi elettrici nel CNVVF, con focus sulle atirezzature specifiche di intervento Stefano Bucaiarali DV C
Gestione del rischio di incendio per batterie al itio: BESS automezzi elettrici . &K + risch. afla lu . ! ol ) u = ! abate DV C cio ber il e lo sviluoo fecnolooico
Pasauale Turino DV C cio per la sorvealianza del
Olimoia Schina DCSLG Ce MA
Annalisa Neron DcslG |G CITDBRLS - Ufficio per la i della
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van D Etiore DCSLG G DCITDBRLS - Ufficio per Ia o ione e il della di
TUMMINIERT EMANUELE DV Infor | Coordinatore | DCITDBRLS - Uficio per la pi ione e il della di
Daniela Di Vico DVDLG | UFFICI STAFF C/{UFFICIO DEL RESPONSABILE PER GLI AFFARI GENERALI E LA CONSULENZA IN
. MATERIA CONTRATTUALE
DCITDBRLS impigo dlinaligona rifcis por migirar g’::;’:n"e’ ;‘;C odicl Unic di Progto nelfambito dei processi di 1l progetto ha lo scopo di studiare un metodo di impiego di agenti intelligenti per supportare I'analisi dei cup utilizzati dall i progetti di Rosa Avino DCSLG  [Componente  [DIREZIONE CENTRALE PER L'ATTIVITA ISPETTIVA E GLI AFFARI LEGALI
Ufficio pianificazione e coordinamento T TR il del fuoco, Tecnologia & profili | Pubblico consentendone il monitoraggio e garantendo al contempo Ia trasparenza e la tracciabilta dei flussi finanziari. Costituira un ullencre strumento per la funzione = UFFICIO Ill - CONTENZIOSO CONTRATTUALE
lizzazione o gle e pf di controllo di gestione e consentira I'allineamento dei cup da parte di tutte le strutture deputate alla spesa. |Eleonora Pignatelli DCSLG  |Componente UFFICI STAFF CAPO DIPARTIMENTO UFFICIO IV - PIANIFICAZIONE,
B giuridici. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE
Guido Barone De Felice DCSLG  |Componente | UFFICIO Il - GESTIONE DEGLI ALLOGGI DI SERVIZIO E DEI CONTRATTI DI
LOCAZIONE DEGLI IMMOBILI
Danilo Maturill DCSLG  |Componente |UFFICIO DEL RESPONSABILE PER GLI AFFARI GENERALI E LA CONSULENZA IN
MATERIA CONTRATTUALE
[Marco Turi [oLe Coordinatore |UCC
Proposta n°4 i PRI N i . i N " i oo i dell Tommaso Bisianani DVD C UCSASA
DCITDBRLS Guida praica per una gestione efficace e fempestiva delle istanze di accesso ne settori di ativita del Corpo Nazionale dei| "™ 2zione delle miglior indicazioni operative per gesire le istanze di acoesso ede eseguire i corretto bilanciament degliinteressi coinvolti. Facile Domenico Staronoli DVD C ucc
indicazioni da parte di tutto il personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Vigili del Fuoco. Prisma delle criticita e dei punti fermi. Giusenpe Canpello DVD C ucc
Luigina Olivi DC: C UMA
Emanuela R DC! C eareteria Direfiore Centrale
TNrichele Autioro Tovi Coordinatore | Senvizi Informatici - Ufficio |
DCITDBRLS Lo Marco Di Leobardo. D C Servizi Informatici - Ufficio |
Servizi informatici - UFF. Il Sistomi fornath e G VL., Dfiniione de ne aida o ot Tmplementzioned unuric isoma i el 1) Analisi attuali sistemi e procedure di assistenza in uso; 2) Disegno funzionale e diagramma flusso logico ipotesi nuovo procedimento; 3) caratteristiche dei sistemi sufgop e pose: 5 = G Tal
di i e [Ceskelicieiluisaratofas peodoideolispplicatiidpaimentaiaidigosonalichelperiiscooor planchelatitove 3ol cui implementare la soluzione; 4) linee guida esecutive per la relativa parametrizzazione e formazione; 5) ipotesi cruscotti di monitoraggio  pilotaggo. oherto Rossi eniel nformatici - Uiclo
Datl & Cloud studioe I di sistemi e funzionalita basate sull'intelligenza artificiale ed addestrate sulla manualistica e g g Cristiano Sianoretti DVI C DCDCAPC
documentazione applicativa. Paola Senatori DVLG  [Componente  |DCRU
Tonino Guerrieri DV Coordinatore
DCITDBRLS Lobiettivo & sviluppare una proposta progettuale completa, a partire dal rilievo ante operam fino alla redazione della documentazione tecnica necessaria per Ufficio per la gestione tecnica sedi e Alloggi di servizio
izi informatici - UFF. Il Esempio di per ione Integrat Edilizia e con lavori. L'intervento & finalizzato alla riqualificazione energetica delle unita abitative destinate ad alloggi di senvizio, con lintento di migliorame la Romeo D C Ufficio ber le sedi e Alloaai di servizio
di Basi i i Alloggi di Senvizio nel Complesso Residenziale "Villaggio Santa Barbara" & la funzionalita degli spazi. Il progetto mira inoltre al conseguimento di una classe energetica superiore, in grado di garantire una significativa riduzione dei consumi ~[Barbara De Luca VDG |C Ufficio ber le sedi e Alloaai di servizio
Dati e Cloud energetici e delle emissioni di CO; in atmosfera. Maria Cadeddu DCSI C Ufficio ber le sedi e Alloaai di senvizio
uigi Colecchia DCSLG _|C Ufficio per la © il Coordinamento della D
ttoria Nacarlo DV C DCSAL Ufficio di Indirizzo e ver la Sicurezza sul Lavoro
lienia Giacchi DLG C Ufficio per le sedi e Alloqai di servizio
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