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CCNL - S| CONFERMANO LE DISTANZE

L' incontro del 7 novembre con Sport e Salute sul rinnovo del CCNL ha fatto registrare distanze tra le
parti e si & concluso con la presa d'atto di una necessaria e approfondita riflessione sui temi oggetto
del confronto, con particolare riguardo ai due punti principali (orario di lavoro e incrementi salariali).

Ricordiamo, infatti, che la piattaforma rivendicativa presentata unitariamente dalle OO.SS. affronta, in
senso realmente innovativo, una serie di temi, economici, normativi e sociali, tutti ugualmente
importanti.

Registriamo, invece, dalla parte datoriale (Sport e Salute e Federazioni) un atteggiamento di rigidita
negoziale, che mira ad allontanare il confronto sui temi cari alle lavoratrici ed ai lavoratori se non si
accondiscende alla irricevibile pretesa di radicale cambiamento dello schema orario.

Ribadiamo, nuovamente, che reputiamo irricevibile la richiesta aziendale, che sconvolgerebbe la vita
di centinaia di famiglie, non avendo in alcuna considerazione il tema della conciliazione vita/lavoro e,
tra I'altro, non risolverebbe le esigenze che, seppur fumose, in qualche modo dovrebbe affrontare.

Come 0OO0.SS. abbiamo ribadito in ogni occasione utile che siamo pronti ad affrontare e individuare
soluzioni inerenti I'orario di lavoro nella direzione del ricorso a forme di flessibilita e di elasticita, peraltro
in parte gia previste dal contratto e non utilizzate.

Rigettiamo un modello di confronto sindacale che pretende di anteporre le esigenze aziendali alle
legittime aspettative delle lavoratrici e dei lavoratori che, in questi anni, hanno visto il potere di acquisto
delle proprie retribuzioni impoverirsi di oltre il 15% a causa dell'inflazione.

Alcun tipo di risposta, infatti, la delegazione aziendale ha dato alle richieste sindacali scritte nella
piattaforma rivendicativa di tutte le OO.SS.

E per discutere di questi temi che verra indetta a brevissimo un'assemblea nazionale di tutte le
lavoratrici e di tutti i lavoratori, di cui verra diramata comunicazione ad hoc.

Ci vediamo in assemblea il 17/11 alle 12,30.
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