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RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO

Si @ svolta oggi la riunione periodica per I'area DCF, prevista dall’art. 35 del D.Lgs. 81/2008. Nel
corso dell’incontro sono stati illustrati tutti gli interventi, di natura tecnica, strutturale e sanitaria,
effettuati nel corso dell’lanno su tutte le strutture della DCF, inerenti alle attivita di tutela della
salute dei lavoratori e della logistica, alcuni dei quali sollecitati in precedenza dalla nostra
organizzazione.

In apertura, il Direttore ha elencato una serie di interventi — ne riassumiamo solo alcuni:

> SCA: rifacimento del castello K2; interventi sulle facciate delle palazzine alloggi;
climatizzazione degli alloggi (in fase di esecuzione, con termine previsto entro |'estate); interventi
di impermeabilizzazione dell’edificio del corpo di guardia.

> SFO: interventi di ripristino e messa in sicurezza degli impianti; realizzazione dell'impianto
fotovoltaico; adeguamento dell’aula magna.

> ISA: recupero delle aree seminterrate; rinnovo dell’'impiantistica antincendio.

> AFMP — Impermeabilizzazione tetto — Riparazione fondo piscina

Successivamente, il medico competente ha relazionato sulle attivita di sorveglianza sanitaria e sul
rinnovo dei LISER, facendo riferimento anche a uno screening sullo stress lavoro-correlato, che non
ha evidenziato particolari criticita. Sono stati inoltre monitorati gli infortuni registrati (4 presso SCA
e 4 presso SFO).

Il Responsabile del SPP ha poi integrato l'illustrazione degli interventi di messa in sicurezza degli
ambienti e degli impianti nelle aree della DCF, includendo I'ampliamento di 169 posti derivanti dai
nuovi moduli alloggiativi realizzati presso la SFO. Tra le attivita programmate per il 2026 sono
previsti anche moduli formativi destinati alle figure della prevenzione e protezione, inclusi gli RLS,
per i quali le procedure di rielezione dovrebbero svolgersi nei prossimi mesi.

Nel nostro intervento, in merito alle attivita di screening e di tutela del personale, oltre che per i
dipendenti, abbiamo richiesto di porre particolare attenzione anche agli allievi e a tutte le tipologie
di nuovi assunti che svolgono la loro formazione presso le strutture della DCF. Abbiamo inoltre
ribadito la necessita di adottare provvedimenti per I'abbattimento delle barriere architettoniche,
tema sul quale siamo gia dovuti intervenire a garanzia non solo dei lavoratori, ma anche di utenti e
persone esterne ospiti delle nostre strutture.

Per quanto riguarda la diffusione della cultura della salute e sicurezza, e stata nuovamente ribadita
la nostra proposta di inserire moduli formativi dedicati all’interno di tutti i corsi di ingresso, gia
avanzata nel recente incontro dell’Osservatorio salute e sicurezza. Analogamente, in relazione ai
contenuti del DVR e ai piani di evacuazione ed emergenza, riteniamo necessaria una formazione
specifica rivolta a tutto il personale, in particolare a quello non operativo che svolge la propria
attivita all’interno di uffici o laboratori.
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