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DIPARTIMENTO DEI VIGIL] DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO T1I: RELAZIONI SINDACALI

ALL'ORGANIZZAZIONE SINDACALE
FP CGIL VV.F.

OGGETTO: Riscontro nota FP CGIL VV.F. del 19 gennaio u.s. Trattamento di rasferta.

In riferimento alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 19 gennaio u.s,,
concernente 1'oggetto, si informa che la Direzione Centrale per la Programmazione e gli Affari
economici e finanziari, ha rappresentato che: “ nel caso di invio in missione del personale non
dirigente del Corpo nazionale, trovano applicazione le consimili disposizioni di cui all'articolo 10
del d.P.R. n. 120 del 2022 e all’articolo 14 del d.P.R. n. 121 del 2022. Ai rispettivi commi 2 delle
suddette disposizioni, é previsto che il personale interessato é tenuto a fruire, per il vitto e per
I’alloggio, delle apposite idonee strutture dell’Amministrazione ovvero, in subordine, ha diritto a
percepire i pertinenti rimborsi. Al rispettivi successivi commi 6, é previsto che al personale che
fruisce del rimborso di cui al comma 2 (a fortiori laddove fruisca direttamente del vitto e
dell’alloggio messi a disposizione dall’Amministrazione) spetta I'indennita di trasferta in misura

ridotta del settanta per cento, non ammettendosi in nessun caso l'opzione per la medesima
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indennitd in misura intera”.
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