
 

 

 

 

  

Coordinamento Nazionale Giustizia Amministrativa 

 

 

 

Alle colleghe e ai colleghi  

p.c. Al Segretario Generale  

Al Segretario Delegato per il CdS 

Al Direttore Generale 

Per il tramite di Relazioni Sindacali 

 

 

Oggetto: Aggiornamento su FRD 2026 e Maggior Impegno – Avvio delle trattative 

e criticità tempistiche 

 

Care colleghe e cari colleghi, 

desideriamo informarvi che è stata ufficialmente diramata la convocazione per l'avvio 

dell'iter relativo al FRD 2026. 

 

Tuttavia, un'analisi realistica della situazione impone estrema cautela. Sebbene il 

pagamento sia auspicato per il mese di marzo, dobbiamo considerare che l'avvio dei 

tavoli in data odierna rende il percorso estremamente in salita. L’iter procedurale, 

infatti, non si esaurisce con l'accordo tra le parti, ma deve obbligatoriamente attendere 

i tempi tecnici per il nulla osta da parte degli organi certificatori. 

Questi passaggi burocratici rischiano, di fatto, di rendere impossibile il rispetto della 

scadenza per l'erogazione completa delle risorse. 

 

Per tali ragioni, con la presente intendiamo invitare formalmente l’Amministrazione a 

percorrere una strada già positivamente sperimentata: la liquidazione anticipata 

dell’Art. 37. 

Procedere immediatamente con il pagamento di questa quota, come già avvenuto lo 

scorso anno, rappresenterebbe una scelta di buon senso e di lungimiranza.  

 

Permetterebbe infatti di: 

• Garantire un ristoro economico immediato e concreto ai colleghi per 

fronteggiare le attuali situazioni contingenti; 



 

 

 

 

  

• Evitare che i tempi della certificazione dell'accordo globale penalizzino 

ingiustamente le aspettative dei lavoratori. 

 

Si coglie l’occasione per informarvi che il Piano Formativo per l'anno in corso seguirà 

l'impostazione già adottata lo scorso anno, assicurando la continuità dell'offerta. 

 

Sarà nostra cura monitorare ogni fase dell'incontro e premere affinché 

l'Amministrazione accolga la richiesta di anticipazione, a tutela di tutto il personale. 

 

"In un momento di incertezza sui tempi burocratici, la nostra coerenza resta il punto 

fermo: continueremo a vigilare affinché i vostri impegni professionali trovino il giusto 

e tempestivo riconoscimento economico. Uniti e presenti, trasformiamo le istanze in 

fatti concreti." 

 

 

La Coordinatrice FP CGIL per il C.D.S. e i TT.AA.RR. 

MARIA PAOLA LO MONACO 


