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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO III: RELAZIONI SINDACALI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE

FP CGIL VV.F.

OGGETTO: Riscontro nota dell’Organizzazione sindacale FP CGIL VV.F. del 28 gennaio
2026. Persistente carenza DPI nei Comandi provinciali — richiesta intervento urgente.

In riferimento alla nota di codesta Organizzazione sindacale, relativa all’oggetto, la
Direzione Centrale per I’Innovazione tecnologica, la Digitalizzazione e per i beni e le risorse
logistiche e strumentali ha rappresentato quanto segue:

“Giova dapprima rappresentare che negli ultimi 10/15 anni gli stanziamenti nei
capitoli di spesa per tutta la Pubblica Amministrazione hanno subito continui tagli. In questo
contesto generale di riduzione consistente dei fondi destinati alla P.A. e, quindi, anche al
Dipartimento VF, da 10/15 anni ad oggi, non é stato possibile mantenere il vecchio assetto
dei magazzini DPI territoriali, ovvero stoccaggio di DPI in quantita elevate.

Inoltre, fattori quali le scadenze temporali di alcuni DPI non assegnalti e stoccati nei
magazzini territoriali, nonché la loro obsolescenza dovuta a cambiamenti di foggia, hanno
contribuito ad adottare una strategia basata sul soddisfacimento a breve termine delle
richieste, fermo restando la previsione di un quantitativo minimo di scorte da mantenere nei
magazzini territoriali.

Al riguardo, le due assegnazioni annuali massive periodiche (estiva ed invernale),
effettuate sulla base delle richieste, effettuate dal personale ed approvate, risultanti
dall applicativo track, prevedono sempre una scorta per ciascun DPI in percentuale rispetto
all 'organico reale di ciascun Comando/Direzione in modo da soddisfare eventuali evenienze
intercorrenti tra una assegnazione massiva ed un’altra.

Resta inteso che contingenti esigenze di DPI derivanti da eventi emergenziali
particolari, ferma restando la disponibilita, sono e saranno comunque garantiti dal
magazzino centrale vestiario.

Inoltre, in questo contesto di stanziamenti, al fine di rendere il sistema di
assegnazione dei DPI il piil efficiente possibile, ovvero garantire la continuita del dispositivo
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di soccorso in modo uniforme sull'intero territorio nazionale, sono state emanate le seguenti
circolari.

Con la Circolare DCRISLOG n. 2300 del 25.01.2024 sono stati istituiti presso ciascun
magazzino reale, due “magazzini virtuali”, uno per il personale di ruolo e ['altro per il
personale volontario. Tale circolare dispone che solo per l'assegnazione massiva per il
personale di ruolo é prevista una scorta di DPI, diversamente da quella per il personale
volontario. Tale previsione, in presenza di limitate risorse, si fonda ovviamente nell esigenza
di garantire al personale di ruolo di poter svolgere l'attivita di soccorso, preminente
necessita in ragione del rapporto di impiego di tale personale con la P.A. Tale circolare,
inoltre, ha formalizzato la prassi adottata da tanti anni per la quale le richieste effettuate dal
personale devono essere valutate per step in base alla seguente sequenza di disponibilita:

1. prima dai Comandi;

2. poi dalle Direzioni regionali di competenza territoriale in base alle giacenze a disposizione
presso il magazzino regionale e tutti i magazzini provinciali;

3. infine, dal Magazzino Centrale.

Nel 2025 si é reso necessario formalizzare, in un’unica disposizione, i frammentati
aggiornamenti delle procedure del track e, in particolare, le prassi utilizzate nell 'ultimo
decennio, al fine di rendere le procedure di assegnazione dei DPI certe ed uniformi sul
territorio nazionale.

Con la Circolare DCRISLOG n. 21683 del 25.06.2025 sono state fornite indicazioni
relative alle assegnazioni di vestiario/DPI per il personale operativo, la procedura track di
assegnazione, la durata delle richieste e le nuove funzionalita track. In sintesi, la suddetta
circolare ha chiarito (formalizzando quanto gia accadeva negli ultimi 10/15 anni) quanto
segue:

- che le richieste del personale sono valutate per step successivi da validatori provinciali e
regionali;

- ha fornito linee guida per la valutazione delle richieste dei DPI;

- che le richieste devono essere dapprima soddisfatte a livello regionale, da intendersi tra
tutti i magazzini provinciali e della direzione regionale;

- che in riferimento alla declaratoria delle funzioni del personale specialista e della nota del
Capo del Corpo STAFFCNVVF n. 21827 del 07.10.2024 - Indicazioni sull’impiegabilita del
personale specialista nell’ambito delle cd attivita incentivate — il personale specialista é
destinatario delle sole dotazioni per lo svolgimento delle attivita specialistiche, fatta
eccezione per il personale nautico per il quale viene assegnata la sola dotazione ordinaria di
base, ovvero quella necessaria ad effettuare gli interventi di soccorso ed estinzione incendi in
ambito portuale;
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- la durata della richiesta: evasione delle richieste del personale effettuate nel track entro i 12
mesi precedenti per i DPl/capi di vestizione con ciclicita annuale, quali quelli stagionali
(uniformi estive, uniformi invernali, maglioni, polo, sotto combinazioni ignifughe, berretti di
lana, ecc..); e nei 6 mesi precedenti per i DPl/capi di vestizione con ciclicita semestrale
(quali ad esempio il completo antifiamma, il completo da pioggia, le calzature da intervento,
ecc..).

Evidenziando che per una corretta assegnazione di DPI, le cui scorte centrali, si
ribadisce, non sono illimitate, il ruolo della filiera dei referenti dei Comandi e delle Direzioni
Regionali é essenziale, e rilevando al contempo un notevole sforzo da parte delle strutture
territoriali, negli ultimi due anni, nell aggiornamento del track tra giacenze registrate e
giacenze reali nei magazzini territoriali, si ritiene che dalle prossime assegnazioni vi potra
essere una ragionevole completa adesione tra le richieste effettuate dal personale con i DPI
consegnati.

Per quanto concerne la sicurezza dei “DPI essenziali”, cosi denominati dalla OS, si
comunica che tutti i DPI ordinari ad assegnazione individuale (uniformi, elmi, calzature,
antifiamma, antipioggia, ecc...) acquisiti e di nuove e future forniture sono DPI certificati CE
di 3a, 2 a e 1 a categoria, rispondenti a tutte le norme tecniche di sicurezza europee
specifiche per i Vigili del Fuoco, requisiti che ne attestano la piena efficacia per la protezione
degli operatori.

Infine, per quanto concerne l'asserita “perdita delle proprieta caratteristiche di
protezione previste per l'operatore dopo un numero determinato di trattamenti” non risulta a
questa Direzione che, per le forniture centrali, per alcun DPI e capi di vestizione siano fissate
né dalle norme tecniche né dai produttori “scadenze” in funzione del numero di lavaggi,
come peraltro si puo evincere dalle note informative degli stessi allegate e consegnate
unitamente a ciascun DPI".

IL CAPO UFFICIO
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