
  

Al Presidente

Avv. Gabriele Fava

Alla Direttrice generale

Dott.ssa Valeria Vittimberga

Alla Direttrice centrale Risorse Umane

Dott.ssa Cristina Deidda

per il tramite della Dirigente Area Relazioni 

Sindacali

Dott.ssa Marilù Padula

 

OGGETTO: Niscemi e sostegno al personale

Alla  luce  dell’apertura  del  nuovo  Punto  INPS  a  Niscemi,  realizzata  grazie  alla 

collaborazione del personale della Direzione provinciale di Caltanissetta con il supporto 

dell’Agenzia  di  Gela,  si  intende  esprimere  apprezzamento  per  un’iniziativa  che 

rappresenta  un  segnale  di  presenza  istituzionale  e  attenzione  verso  le  cittadine  e  i 

cittadini,  oltre  che  un  importante  riconoscimento  del  valore  del  lavoro  pubblico  svolto 

quotidianamente sul territorio.

Tale  scelta  testimonia  sensibilità  da  parte  dell’Istituto,  qualità  che  merita  di  essere 

riconosciuta e sostenuta, così come merita analogo sostegno l’impegno delle lavoratrici e 

dei  lavoratori  coinvolti,  che assicurano un riscontro  operativo  immediato  alle  esigenze 

dell’utenza.
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La presente per rinnovare, tuttavia, la richiesta già avanzata all’Amministrazione in merito 

all’adozione urgente di misure a tutela del personale colpito dagli eventi climatici 

che, tra il 16 e il 23 gennaio, hanno interessato diverse aree della Sicilia, nonché i  

territori  della  Calabria  e  della  Sardegna,  causando danni  significativi  e  situazioni  di 

particolare disagio.

In particolare, si è chiesto – a valle del ciclone Harry – di procedere con:

1. una ricognizione territoriale nelle zone interessate, finalizzata a rilevare eventuali 

criticità agli immobili del personale, accompagnata dall’attivazione di una raccolta 

fondi di mutua solidarietà;

2. l’eventuale e correlata sospensione delle rate di mutui e prestiti per il personale che 

abbia subito danni alle proprie abitazioni;

3. la  concessione  dell’accesso  immediato  al  lavoro  a  distanza  per  il  personale 

coinvolto o residente o domiciliato nelle aree colpite, anche in deroga agli accordi 

vigenti, al fine di garantire continuità operativa, tutela della salute e della sicurezza 

e riduzione dei disagi logistici.

Preso atto con rammarico dell’assenza di riscontri alle precedenti sollecitazioni, peraltro 

poi condivise responsabilmente da altre organizzazioni, rinnoviamo l’auspicio che l’Istituto 

voglia intervenire con tempestività, adottando provvedimenti nel solco indicato.

Si  ritiene  doveroso,  infine,  sottolineare  come  le  lavoratrici  e  i  lavoratori  dell’INPS 

dimostrino  quotidianamente,  anche  nelle  situazioni  più  complesse,  un  alto  senso  del 
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dovere e una profonda dedizione al servizio pubblico, garantendo continuità e supporto 

alla collettività persino nei momenti di maggiore difficoltà. 

Proprio per questo è fondamentale che, quando sono loro a vivere condizioni di disagio, 

possano  ricevere  un  segnale  altrettanto  concreto  di  attenzione  e  vicinanza,  affinché 

nessuno  si  senta  mai  lasciato  solo  e  venga  anzi  rafforzato  quel  senso  di  comunità, 

solidarietà e appartenenza istituzionale che rappresenta il fondamento della nostra attività 

e  la  condizione  indispensabile  per  continuare  a  garantire  i  servizi  essenziali  che 

quotidianamente eroghiamo.

Roma, 24.02.2026

Coordinatore nazionale FP CGIL INPS

Giuseppe Lombardo
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