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Al Direttore Regionale VV.F. Sicilia
Dott. Ing. Sergio Inzerillo
dir.sicilia @ cert.vigilfuoco.it

e.p.c. Al Capo del Corpo dei Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Eros Mannino
capocorponazionale @ cert.vigilfuoco.it

Alla Direzione Centrale per la Formazione
Dott. Ing. Francesco Notaro
dc.formazione @ cert.vigilfuoco.it

Alla Direzione Centrale per I’Emergenza,

il soccorso Tecnico e I’antincendio boschivo
Dott. Ing. Marco Chimenti
dc.emergenza @ cert.vigilfuoco.it

All’Ufficio per la Comunicazione in Emergenza
Dott. Luca Cari

coem@yvigilfuoco.it

Per il tramite delle Segreterie e Coordinamenti Nazionali

CONAPO- CISL FNS - UIL FP VV.F. - FP CGIL VV.F.

Oggetto: Richiesta di chiarimenti e intervento correttivo in merito alla decretazione del personale
"Co.Em. Verde" — Tutela della formazione certificata.

Egregio Direttore,

Le scriventi Organizzazioni Sindacali intendono sottoporre alla cortese attenzione della S.V.
una problematica di natura amministrativa e procedurale che sta generando profondo sconcerto tra il
personale operativo impegnato nel settore della Comunicazione in Emergenza.

Dall'analisi del Decreto STAFFCNVVF n. 25 del 09/02/2026, si rileva che la specializzazione
di "Operatore Co.Em. Verde" ¢ stata conferita al personale sulla base della partecipazione a un
seminario regionale di 24 ore svoltosi nel marzo 2025. Tale circostanza appare in netto contrasto con
le vigenti circolari della Direzione Centrale per la Formazione (DCF), le quali stabiliscono
chiaramente che un'attivita di tipo seminariale, della durata di soli tre giorni e priva di un percorso
didattico-valutativo strutturato, non possa costituire il presupposto giuridico per I'emissione di un
decreto di nomina.
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Al contrario, si riscontra con estrema preoccupazione che il personale che nel marzo 2023 ha
regolarmente frequentato e superato un corso didattico-addestrativo di 36 ore (rif. prot. DIR-SIC n.
5745 del 22/02/2023) risulta ad oggi escluso dalla decretazione. Risulta paradossale che un corso di
cinque giorni, caratterizzato da una selezione basata su requisiti specifici e conclusosi con una formale
prova di verifica finale valutata in trentesimi (verbale n. 8931 del 17/03/2023), non trovi
riconoscimento, mentre venga privilegiata un'attivita informativa che, per sua natura, non possiede i
requisiti minimi previsti dalle circolari per il rilascio di abilitazioni formali.

Queste OO.SS. non possono accettare una tale inversione dei principi formativi e
amministrativi, che sminuisce il valore dei titoli conseguiti attraverso percorsi pill rigorosi e selettivi,
ponendo in essere una palese disparita di trattamento.

Si chiede pertanto alla S.V. di intervenire con urgenza presso le sedi competenti per sanare tale
incongruenza, affinché venga riconosciuta la specializzazione con la relativa decorrenza giuridica di
"Operatore Co.Em. Verde" a tutto il personale risultato idoneo al termine del corso svolto nel marzo
2023, nel pieno rispetto delle gerarchie dei titoli previste dalla DCF.

Inoltre, al fine di dare una capillare diffusione dell’attivita di informazione in ambito regionale,
vogliamo segnalare la necessita di effettuare con urgenza un corso di formazione per operatori Co.Em.
Rosso.

Certi che la S.V. condividera la necessita di ristabilire la corretta prassi amministrativa,
restiamo in attesa di un celere riscontro. In assenza di segnali concreti, le scriventi si vedranno
costrette a interessare i livelli superiori del Dipartimento e del Capo del Corpo per la necessaria tutela
dei diritti e della professionalita dei lavoratori interessati.

Distinti saluti.

Palermo, 14/03/2026

CONAPO FNS CISL UIL FP VV.F. FP CGIL
SRe F. Nassetta C.Pitti G. Amato



