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la mattina del 2 marzo u. s. si € tenuto il primo incontro per il rinnovo del CCNL Adepp
dipendenti non dirigenti.

Per la parte datoriale erano presenti, il Presidente Dr. Alberto Oliveti, il Dr. Amedeo Bianco
(Presidente Onaosi), il Dr. Oscar Enrico Gandola (Presidente Cassa Veterinari), il Dott.
Fabio Angeletti (Direttore Generale Cassa Commercialisti) e i consulenti tecnici: Avv.
Mauro Petrassi - il Prof. Francesco Verbaro - il Dott. Walter Anedda.

Ciascuna Rappresentanza Sindacale ha illustrato le proprie posizioni e i contenuti delle
rispettive piattaforme rivendicative.

Quello che € emerso dai singoli interventi € la necessita e volonta di voler rivedere la parte
normativa, sottolineando il fatto che in modo particolare le declaratorie del personale non
vedono risposte concrete alle esigenze delle lavoratrici e lavoratori. Chiaramente non e
stato attenzionato solo questo argomento, ma anche la necessita di rendere il contratto
piu moderno ed attrattivo.

Non é stata tralasciata Uesigenza di introdurre in maniera strutturata modalita di lavoro
che possano conciliare adeguatamente la vita privata con quella lavorativa.

E stato sottolineato piu volte che, questo rinnovo, dovra prevedere necessariamente un
recupero inflattivo sul triennio passato e un riconoscimento adeguato su quello corrente
che possaripristinare il potere d'acquisto dei salari eroso dall'inflazione.

L’importanza direndere esigibile il CCNL Adepp in tutto il settore ed una corretta e attenta
introduzione di una regolamentazione per calcolare la rappresentativita delle singole
00.SS., sono diventate, alla luce degli ultimi eventi che stanno interessando il mondo
degli Enti/Casse/Fondazioni previdenziali privati, argomenti imprescindibili.

Da parte datoriale é stata rappresentata la necessita di fare interventi sul contratto che
siano sostenibili da parte delle singole Casse che dovranno sottoscriverlo. Da entrambe
le Parti € stata poi espressa la volonta di cercare un’intesa entro i termini previsti
dall’attuale proroga in scadenza il 30 giugno.

Il prossimo incontro é stato calendarizzato il pomeriggio del 23 marzo p. v., dove le Parti
prima di fare partire i tavoli di approfondimento sui singoli istituti, cercheranno di trovare
una cornice comune su cui concentrare i lavori peril rinnovo.

Seguiranno approfondimenti
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