
Coordinamento Nazionale
Vigili del Fuoco

Roma, 09 aprile 2026 

Capo Dipartimento dei  Vigili  del  Fuoco del 
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Dott. Attilio VISCONTI 

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco 
Ing. Eros MANNINO

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane 
Dott.ssa Maddalena DE LUCA

Al Direttore Centrale per la Formazione 
Ing. Francesco NOTARO

Al Direttore Centrale per la Programmazione 
gli Affari Economici e Finanziari 
Dott. Fabio ITALIA

e per conoscenza

Al Sottosegretario di Stato 
On. Emanuele PRISCO

Al Dirigente dell’Ufficio Relazioni Sindacali 
Dott.ssa Floriana LABBATE 

Oggetto: richiesta rimodulazione durata corso Ispettori Aeronaviganti

Gentile Sottosegretario, Egregi,
con  nota  DCFORM prot.  n.  11099  del  16  marzo  2026,  Codesta  Amministrazione  ha 
disposto la convocazione dei discenti al corso per Ispettori Aeronaviganti.

Il corso, di tipo residenziale e attualmente in svolgimento presso l’Istituto Superiore 
Antincendi, vede la partecipazione di 87 unità, di cui 27 piloti, 48 tecnici di bordo e 12 
elisoccorritori.  Tra questi,  un numero significativo  ricopre incarichi  di  gestione tecnico-
operativa  presso i  rispettivi  reparti,  così  come rilevante  è  la  presenza di  personale in 
possesso della qualifica di istruttore professionale.

Ai sensi del D.Lgs. 217/2005, il  corso ha una durata complessiva di sei mesi (27 
settimane).

La situazione sopra descritta sta determinando rilevanti criticità nei Reparti Volo. La 
carenza di personale raggiunge, in alcuni casi, percentuali pari o superiori al 20%, con 
conseguenti difficoltà operative tali da richiedere alla Direzione Centrale per l’Emergenza 
l’adozione  di  specifiche  disposizioni  finalizzate  alla  ricognizione  su  tutto  il  territorio 
nazionale di personale aeronavigante, al fine di garantire la continuità del servizio.

Si  evidenzia  inoltre  che  lo  svolgimento  del  corso  si  sovrappone  al  periodo  di 
massimo impegno operativo per il CNVVF e per la componente aerea, coincidente con la 
stagione estiva e con la campagna AIB, nonché con il periodo di fruizione dei congedi 
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ordinari  del  personale  operativo,  per  i  quali  la  normativa  vigente  prevede  particolari 
garanzie nei mesi compresi tra giugno e settembre.

A livello nazionale, si registra altresì una indisponibilità di personale con qualifiche di 
Pilota Istruttore e Tecnico di Bordo Istruttore pari a circa il 50% delle unità complessive. 
Tale  circostanza  incide  gravemente  sia  sul  settore  della  formazione  –  attualmente 
impegnato su più fronti, tra cui la formazione dei neo elisoccorritori – sia sull’effettuazione 
dei  voli  check  annuali,  indispensabili  per  il  mantenimento  delle  licenze  del  personale 
aeronavigante.

Alla luce di quanto sopra esposto, la Scrivente chiede a Codesta Amministrazione di 
valutare una rimodulazione della durata del corso, riducendola da sei a due mesi, anche in 
considerazione della  prevalente modalità  di  erogazione a distanza e tenuto conto che 
analoghe misure sono già state adottate per i corsi destinati agli Ispettori Generici, Nautici  
e Sommozzatori.

Si  richiede,  altresì,  una  puntuale  quantificazione  degli  eventuali  oneri  e  benefici 
economici derivanti da tale rimodulazione, al fine di consentire l’inserimento della proposta 
nell’ambito  di  un  prossimo  provvedimento  normativo  del  Governo,  mediante  apposito 
emendamento volto alla riduzione della durata del corso.

A parere della Scrivente, una revisione in tal senso rappresenta il compromesso più 
equilibrato, idoneo a contemperare le diverse esigenze sopra evidenziate.

Si  evidenzia,  infine,  che eventuali  scelte  di  natura  conservativa  o  peggiorativa  – 
quali, ad esempio, una temporanea sospensione del corso, a quanto pare attualmente in 
fase  di  valutazione  –  nonché  le  conseguenze  derivanti  dai  ritardi  accumulati  nella 
pubblicazione del bando di concorso (con decorrenza giuridica 2019 ed economica dal 
giorno  successivo  alla  conclusione  del  corso),  che  comporterebbero  ulteriori 
penalizzazioni economiche a carico del personale, sarebbero da imputarsi esclusivamente 
a Codesta Amministrazione e dovranno essere oggetto di specifico approfondimento con 
le Organizzazioni Sindacali nazionali.

Certi di un sollecito riscontro porgiamo cordiali saluti. 

Il Coordinatore Nazionale 
          FP CGIL VVF
   Mauro GIULIANELLA 
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