Protocollo n.226/U- FP 2026 Roma, 30 aprile 2026

Agenzia del demanio

Direzione risorse Umane e Organizzazione
dg.direzionerisorseumaneeorganizzazione@agenziademanio.it
C.a. Dott. Valerio lossa

Oggetto: Modifica assetti organizzaztivi dell’Agenzia del demanio

Gentile Direttore,

da qualche tempo si rincorrono indiscrezioni in merito a quella che viene definita una “nuova
ri-organizzazione” dell’Agenzia del demanio descritta, dalle stesse indiscrezioni, “paticolarmente
impattante”.

Se fondate, tali indiscrezioni, preoccupano perché richiamano alla mente scenari gia vissuti
da larga parte del Personale in tempi non remoti.

Anche in questa occasione, come FP CGIL, siamo a rivendicare e sollecitare un percorso
congiunto di trasparenza e condivisione finalizzato alla partecipazione e alla consapevolezza delle
Lavoratrici e dei Lavoratori attraverso le proprie rappresentanze.

E quindi necessario e urgente |'attivazione dei previsti passaggi con le Organizzazioni
sindacali in tempo utile da consentire i necessari approfondimenti e osservazioni del “progetto di
nuovi assetti organizzativi” prima dell’approvazione da parte degli organi direttivi o di Governance
dell’Agenzia nonché degli eventuali pareri, “visti” o approvazioni da parte degli organi di controllo.

Nel restare in attesa di cortese riscontro si porgono cordiali saluti.
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