
 

  

 

 

 

 

 

Sede, 29 aprile 2026 

 

Apertura tavolo trattativa contratto 2022-2024  

del Comparto autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri 

 

Si è svolto ieri l’incontro di apertura del tavolo per il rinnovo del CCNL 2022-2024 del Comparto auto-

nomo della Presidenza del Consiglio dei ministri.  

Un tavolo che inizia con una doppia penalità, la cui responsabilità è in capo all’Amministrazione:  

- essere in drammatico ritardo rispetto agli altri comparti pubblici e, soprattutto, rispetto alla ne-

cessità di riconoscere incrementi economici alle lavoratrici e ai lavoratori adeguati a sostenere il 

potere di acquisto delle retribuzioni, ancora di più per un triennio che ha visto una fiammata in-

flattiva; 

- la distanza normativa da tutti gli altri comparti pubblici in relazione al riconoscimento del lavoro 

agile e all’ordinamento professionale. 

Nel consueto giro di tavolo tra le organizzazioni sindacali, che dà il via alla trattativa, come FP CGIL  ab-

biamo posto la necessità di affrontare queste tematiche, cui si aggiungono i temi posti già nella tornata 

precedente e che non hanno trovato soddisfazione nel CCNL 2019-2021 (rafforzamento delle materie 

oggetto di relazione sindacale, come i criteri per il lavoro agile e da remoto e la mobilità interdipartimen-

tale, la revisione dell’ordinamento professionale, il miglioramento della turnazione e della reperibilità, a 

cominciare dalla Protezione civile, l’incremento dell’indennità di amministrazione) e quelle concernenti 

le sfide che l’innovazione tecnologica e l’introduzione di sistemi quali l’Intelligenza Artificiale pongono. 

Infine, abbiamo evidenziato come - anche nel Comparto della PCM - sia necessario rivedere il sistema 

delle relazioni sindacali per restituire alle rappresentanze di lavoratrici e lavoratori la piena titolarità a 

svolgere il loro mandato sia come organizzazioni sindacali rappresentative sia come RSU, in ragione 

della loro rappresentatività e non della firma ad ogni costo. 

Nel prossimo incontro sarà illustrata la distribuzione delle risorse economiche, già fortemente condizio-

nate dallo stanziamento per il triennio, ben lontano dal recupero dell’inflazione.  

Vi terremo aggiornati sull’andamento della trattativa e continueremo a rivendicare che questo rinnovo 

porti la necessaria soluzione alle tante tematiche inevase, a partire dal riconoscimento del lavoro agile, 

su cui ancora oggi l’amministrazione e Aran non vogliono produrre miglioramenti. 
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