COMUNICATO ALLE LAVORATRICI ED Al LAVORATORI

RINNOVATO IL CCNL 2022-2024

E stata sottoscritta oggi 30 aprile la ratifica dell’accordo per il rinnovo del CCNL
Federculture 2022-2024.

La trattativa e stata lunga e con non pochi momenti di tensione, come € stato
ampiamente rappresentato nelle tantissime assemblee con le lavoratrici ed i
lavoratori, ma soltanto grazie alla determinazione ed alla forte rappresentanza
nel comparto da parte della Cgqil, si € riusciti ad incrementare ulteriormente il
riconoscimento economico rispetto alla proposta datoriale.

Il testo sottoscritto in data odierna in maniera definitiva, ha previsto alcuni
aggiornamenti normativi, sancito il rinnovo tabellare del 7,5% a decorrere dal
dicembre 2024 ed il versamento degli arretrati per il periodo 1 gennaio 2022-
30 novembre 2024, il raddoppio delle risorse nella polizza sanitaria
consentendo un considerevole aumento delle prestazioni sanitarie in favore
del personale

Il nuovo sistema di classificazione, che non comportera cambiamenti all’'interno
delle declaratorie dei profili professionali, decorrera a partire dal 1 luglio 2026,
salvaguardando ogni positiva differenza di retribuzione tabellare gia acquisita.

La trattativa del rinnovo del vigente triennio 2025-2027 si aprira il prossimo 26
maggio e tra i temi che costituiranno la nostra piattaforma ci saranno tra
I'altro 'adeguamento delle retribuzioni tabellari, le regole sulla
rappresentanza sindacale, il miglioramento delle condizioni di lavoro anche in
termini di salute e sicurezza e tutti i temi rimasti inevasi dalla trattativa
conclusasi evidentemente con troppo ritardo.
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