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Ordine del Giorno n. 02/2026 
MANCATO RINNOVO CONTRATTO SANITÀ PRIVATA 

 
La Conferenza dei Presidenti delle Assemblee legislative delle Regioni e delle Province autonome, 
riunitasi in Assemblea plenaria a Cagliari il 30 aprile 2026 
 
CONSIDERATO CHE 
- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei lavoratori della Sanità privata che 

operano in ambito Ospedaliero non viene rinnovato da 8 anni e quello per i lavoratori 
delle RSA e strutture sociosanitarie da ben 14 anni; 

- in questi anni il potere di acquisto dei salari si è ridotto e il mancato rinnovo dei 
contratti non consente ai lavoratori di questo settore di recuperare questa perdita 
economica; 

- i lavoratori della sanità privata in particolare quella accreditata con il SSR, svolgono 
una funzione fondamentale per la salute dei cittadini della nostra regione; 

- la qualità del lavoro è determinata anche dal trattamento economico ricevuto e oggi la 
differenza tra lo stesso operatore con contratto della sanità privata rispetto a quello 
della sanità pubblica può arrivare anche a 500 € al mese oltre il 30% in meno; 

- anche per tale ragione si verifica costantemente e con numeri crescenti, il passaggio di 
personale tecnico e sanitario dal comparto privato a quello pubblico attraverso i 
concorsi avvenuti in questi anni. 

VISTO CHE 
- le strutture sanitarie accreditate vengono remunerate con gli stessi DRG e tariffe con 

cui vengono remunerate le strutture pubbliche; 
- il Governo, con il finanziamento del Fondo Sanitario Nazionale, ha previsto anche le 

somme necessarie all’aggiornamento dei DRG a livello nazionale. 
TENUTO CONTO CHE 
- i requisiti organizzativi di personale sanitario sono stabiliti da apposite norme e atti 

amministrativi regionali; 
- la mancata attrattività e le continue dimissioni di personale potrebbero comportare 

per alcune strutture la perdita dei suddetti requisiti necessari ai fini 
dell’accreditamento; 

- tali requisiti minimi garantiscono la funzionalità nell’erogazione delle prestazioni 
sanitarie 

SI IMPEGNA 
- a porre in atto ogni utile iniziativa anche in sede di Conferenza Stato-Regioni per 

sollecitare il rinnovo del Contratto Nazionale della Sanità Privata Ospedaliera e per il 
settore Sociosanitario; 

- a verificare l’introduzione nell’ambito delle norme e degli atti amministrativi che 
regolano l’accreditamento e gli accordi contrattuali con le strutture sanitarie private 
l’applicazione e il rispetto dei CCNL sottoscritti dalle Organizzazioni Sindacali 
maggiormente rappresentative. 


