
Coordinamento Nazionale
Vigili del Fuoco

Roma, 13 maggio 2026 

Capo Dipartimento dei  Vigili  del  Fuoco del 
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Dott. Attilio VISCONTI 

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco 
Ing. Eros MANNINO

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane 
Dott.ssa Maddalena DE LUCA

e per conoscenza

Al Sottosegretario di Stato 
On. Emanuele PRISCO

Al Dirigente dell’Ufficio Relazioni Sindacali 
Dott.ssa Floriana LABBATE

Oggetto: Consiglio di Amministrazione 7 maggio 2026. Mancata trasmissione 
delle schede di valutazione per gli anni mancanti utili ai fini delle promozioni per 
scrutinio – richiesta di accertamento responsabilità e interventi conseguenti

La Scrivente, facendo seguito alla precedente nota relativa alle promozioni deliberate 
nel Consiglio di Amministrazione del 7 maggio u.s., intende rappresentare le gravi ricadute 
economiche e professionali subite dal personale escluso dalle procedure di avanzamento 
non  per  responsabilità  o  negligenza  dei  lavoratori  interessati,  bensì  per  omissioni 
riconducibili ad alcuni dirigenti territoriali che non hanno provveduto, nei tempi previsti, alla 
trasmissione  delle  schede  di  valutazione  per  gli  anni  mancanti  necessarie  agli  uffici 
competenti.

Tale situazione ha determinato un evidente pregiudizio nei confronti delle lavoratrici e 
dei lavoratori interessati, ai quali è stata di fatto impedita la possibilità di beneficiare della  
promozione e dei conseguenti effetti economici e giuridici, pur essendo in possesso dei 
requisiti previsti.

Si  tratta  di  un  comportamento  amministrativo  grave  che  non  può  passare 
inosservato,  soprattutto  alla  luce  dei  numerosi  procedimenti  disciplinari  che  vengono 
quotidianamente  avviati  nei  confronti  del  personale  proprio  da  parte  della  dirigenza 
territoriale, anche per inadempienze di minore rilevanza.

Per tali ragioni, si chiede al Dipartimento una presa di posizione chiara e ferma nei 
confronti  delle  responsabilità  accertate,  adottando  ogni  iniziativa  utile  affinché  simili 
episodi non abbiano più a ripetersi e affinché venga garantita uniformità di trattamento e 
correttezza amministrativa nei confronti di tutto il personale.
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Si chiede, altresì, di valutare ogni possibile intervento volto al riconoscimento degli 
effetti economici e giuridici che il personale interessato non ha potuto conseguire a causa 
delle suddette omissioni amministrative, anche mediante la temporanea sospensione del 
decreto  e  la  conseguente  corretta  rimodulazione  delle  promozioni  mancanti,  ovvero 
attraverso  il  riconoscimento  della  retroattività  economica  e  giuridica  in  favore  del 
personale penalizzato,  con decorrenza già dal  prossimo Consiglio  di  Amministrazione, 
presumibilmente programmato per il mese di luglio.

Certi di un sollecito riscontro, porgiamo cordiali saluti.

Il Coordinatore Nazionale 
          FP CGIL VVF
   Mauro GIULIANELLA 
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