
                                                   

 

 

 

 

 

 

                                    

 

 

 Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 

del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile      Pref. 

Attilio Visconti 

ufficio.gabinetto@cert.vigilfuoco.it 

 

Al Capo del Corpo Nazionale dei VV.F. Dott. Ing. Eros Mannino 

capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it 

 

Prefetto di Como Dott Corrado Conforto Galli 

protocollo.prefco@pec.interno.it 

 

Direttore Regionale VV.F. Lombardia Dott Ing Fabrizio Piccinini 

dir.lombardia@cert.vigilfuoco.it 

 

Comandante Provinciale VV.F. di Como Dott. Ing. Antonio Pugliano 

com.como@cert.vigilfuoco.it 

 

Ufficio relazioni Sindacali 

uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it 

 

 

                                                    e p.c.                                  Alle segreterie Provinciali CGIL, UIL FP, FNS CISL 

 

 

 

prot. 15/2026 

 

Oggetto: Proclamazione dello stato di agitazione del personale del Comando Provinciale dei 

Vigili del Fuoco di Como per mancato rispetto degli impegni assunti nel corso della procedura 

di raffreddamento e conciliazione del 22 maggio 2026, ai sensi della Legge 146/90 e s.m.i. – 

Richiesta di attivazione della procedura di raffreddamento e conciliazione 

Le scriventi Organizzazioni Sindacali proclamano formalmente lo stato di agitazione del 

personale del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Como a seguito del mancato rispetto 

degli impegni assunti dal Dirigente nel corso della procedura di raffreddamento e conciliazione 

del 22 maggio 2026, esperita ai sensi della Legge 146/90 e successive modificazioni e integrazioni. 
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Nel corso della citata procedura conciliativa, il Dirigente si era impegnato ad avviare un 

successivo confronto con tutte le Organizzazioni Sindacali firmatarie dello stato di agitazione, al 

fine di approfondire le questioni oggetto della vertenza e individuare soluzioni condivise nel 

rispetto dei principi di corrette relazioni sindacali. 

Tale impegno, ad oggi, non è stato rispettato. 

Al contrario, con convocazione del 24 giugno 2026, il Dirigente ha disposto due distinti incontri: 

● alle ore 14.00, convocando esclusivamente le Organizzazioni Sindacali CISL e UIL, con 

esclusione della CONAPO e delle altre Organizzazioni Sindacali, per discutere del 

soccorso nautico, dell’assegnazione dei neo Capi Squadra, dell’organizzazione 

dell’Ufficio di Polizia Giudiziaria e dell’utilizzo dei mezzi di servizio per l’espletamento 

dei servizi d’istituto; 

● alle ore 17.00, convocando tutte le altre Organizzazioni Sindacali, ad eccezione della 

CONAPO, per discutere esclusivamente del nuovo organigramma del Comando. 

Sebbene entrambi gli incontri non si siano successivamente svolti, le modalità di convocazione 

evidenziano una gestione del confronto sindacale non conforme agli impegni assunti in sede di 

procedura di raffreddamento e conciliazione del 22 maggio 2026. In particolare, le materie 

relative all’organizzazione dell’Ufficio di Polizia Giudiziaria e all’utilizzo dei mezzi di servizio 

per l’espletamento dei servizi d’istituto, già oggetto della precedente procedura conciliativa, 

avrebbero dovuto essere affrontate nell’ambito di un confronto unitario con tutte le 

Organizzazioni Sindacali interessate, come espressamente concordato in quella sede. 

L’esclusione della CONAPO da entrambe le convocazioni e la contestuale programmazione di un 

incontro separato con sole due Organizzazioni Sindacali per la trattazione anche di materie già 

oggetto della precedente vertenza, risultano in contrasto con gli impegni assunti nel verbale della 

procedura del 22 maggio 2026 e ledono i principi di correttezza, trasparenza, buona fede, 

imparzialità e parità di trattamento che devono caratterizzare le relazioni sindacali. Per quanto 

sopra esposto, le scriventi Organizzazioni Sindacali proclamano lo stato di agitazione del 

personale del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Como e chiedono l’attivazione della 

procedura di raffreddamento e conciliazione prevista dalla Legge 146/90 e successive 

modificazioni e integrazioni.Le scriventi si riservano ogni ulteriore iniziativa prevista dalla 

normativa vigente a tutela delle prerogative sindacali e degli interessi del personale 

rappresentato. 

 Distinti saluti                                                                           Como lì, 29.06.2026 

Per le segreterie 

 

 FEDERDISTAT  VVF                  CGIL VVF                      UIL-FP  VVF              

 G. LABATE                                         G. GIARRATANO                 F. LIARDO                     


