
 

  

                                                                                  

                                                                                                    

  

 AL Direttore Regionale VV.F Sicilia 

Dott. Ing. Sergio Inzerillo 

Dir.sicilia@cert.vigilfuoco.it 

 

e.p.c Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 

del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 

Prefetto Dott. Attilio Visconti  

 

Al Capo del Corpo dei vigili del fuoco 

Dott. Ing. Eros Mannino 

 

Alla Direzione Centrale per l’Emergenza, 

il Soccorso Tecnico e l’antincendio boschivo 

Dott. Ing. Marco Ghimenti 

 

All’ Ufficio Relazioni Sindacali 

Dott.ssa Floriana Labbate 

 

Per il tramite delle Segreterie Nazionali 

 

Oggetto:  Richiesta urgente di chiarimento in merito al mancato raddoppio dei turni 

per i Distaccamenti a turnazione H24.  

  

In riferimento alla nota del Centro Operativo Nazionale, trasmessa dalla Direzione 

Regionale con prot. n. 28590 del 28/07/2026, con la quale è stato disposto il 

raddoppio dei turni di servizio sull’intero territorio regionale, successivamente 

confermato con nota prot. n. 28593 fino alle ore 20:00 del 19/07/2026, ma con 

esclusione dei distaccamenti che operano con orario differenziato di 24 ore, si chiede 

di conoscere le motivazioni che hanno determinato tale scelta. 

                                                  

mailto:Dir.sicilia@cert.vigilfuoco.it


L’esclusione del personale in servizio presso i distaccamenti con orario differenziato 

appare, infatti, priva di un’evidente motivazione organizzativa e determina una 

disparità di trattamento nei confronti di lavoratori che, al pari degli altri, sono 

pienamente coinvolti nell’emergenza incendi e sottoposti agli stessi gravosi carichi 

operativi. 

Il raddoppio dei turni di servizio non risponde esclusivamente all’esigenza di 

incrementare il dispositivo di soccorso, ma anche a quella di distribuire in maniera più 

equa il notevole carico di lavoro che sta interessando e continuerà a interessare tutto 

il personale operativo, senza alcuna distinzione. 

Alla luce di quanto sopra, si invita la S.V. a voler chiarire le motivazioni che hanno 

condotto a tale esclusione e a valutare un riesame del provvedimento, nell’ottica di 

garantire uniformità di trattamento, equità organizzativa e la dovuta attenzione nei 

confronti di tutto il personale impegnato nell’attuale fase emergenziale. 

 

Palermo, 19 Luglio 2026  
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