
 

 5 set 2026

 

Al Direttore Regionale VV.F. per il Piemonte 
Ing. Alessandro Paola  
 

Oggetto: Salute e Sicurezza dei Lavoratori e delle Lavoratrici – Polo ignifughe difettose – 
Richiesta tempi certi per ritiro completo e sostituzione integrale per il personale del 
Piemonte. 

 

Egr. Direttore, 

ci è sembrato di comprendere che finalmente i Dirigenti locali dei Comandi del Piemonte 
abbiano dato riscontro alla nota prot. n. 26140 del 13 luglio della Direzione Centrale per 
l'Innovazione Tecnologica, con cui si chiedeva di fornire i dati riguardanti il numero di capi 
difettosi assegnati dall'Amministrazione centrale ai Lavoratori e Lavoratrici del CNVVF. 

Ora che disponiamo di questo drammatico dato, occorre tuttavia dare un riscontro concreto 
al personale.  

Risulta che qualche Comandante abbia disposto verbalmente la sostituzione delle magliette 
con una nuova, senza tuttavia accorgersi (...) che quella nuova appartiene allo stesso lotto 
ritirato e difettoso, con una formula tipo centro commerciale 3x1.  

Il personale, prevalentemente vigile e di recente assunzione, si trova pertanto privo di 
maglietta polo, mentre alcuni Capi Partenza — forse tra i più vicini alle posizioni pro 
Comparto Sicurezza — continuano a fare pressione affinché la divisa da lavoro venga 
indossata correttamente. 

Riteniamo utile portare alla Sua attenzione questi paradossi concretamente riscontrati sul 
nostro territorio. 

I locali Dirigenti non si possono esimere da quanto previsto dal D.Lgs. 81/2008, in materia di 
obblighi del Datore di Lavoro riguardo alla fornitura di dispositivi di protezione individuale 
conformi, integri e idonei all'uso. Fatta la norma, trovata la soluzione all'italiana, qualcuno 
propone già di declassare la maglietta da DPI a semplice indumento così il problema resta a 
carico dei Lavoratori e delle Lavoratrici e non più del Datore di Lavoro. 

Come FP CGIL VVF ci smarchiamo da queste soluzioni di comodo; un dato però è certo: una 
semplicissima maglietta in cotone sarebbe stata una soluzione più semplice e confortevole 
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per i colleghi e le colleghe che la indossano in modo continuativo per tante ore durante il 
turno di lavoro. 

Si chiede pertanto di conoscere i tempi certi previsti per la sostituzione integrale con 
capi appartenenti a lotti verificati e conformi, e la sospensione immediata di ogni 
disposizione, anche verbale, che comporti la sostituzione dei capi ritirati con altri 
appartenenti al medesimo lotto difettoso, non conoscendo l'eventuale tossicità e/o 
pericolosità di un capo che, reagendo con l'acqua, si degrada fino alla sua rottura meccanica 
rilasciando anche particelle in acqua e sulla pelle, in assenza di una verifica tecnica/analisi di 
laboratorio sulla loro tossicità. 

Certi che il Suo Staff vigilerà, tramite l'applicativo TRACK per la gestione del vestiario, sul 
corretto tracciamento e utilizzo dei capi da parte dei Comandi provinciali, in attesa di 
riscontro porgiamo distinti saluti. 

Per il Coordinamento Regionale​
            FP CGIL VVF 
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