
  

AGENZIA DELLE ENTRATE
Accesso libero a internet per tutti i dipendenti:

meglio tardi che mai 

Dopo anni e anni di reiterate richieste della FP CGIL, rimaste puntualmente senza risposte, 
finalmente l’Agenzia ha deciso di rimuovere il suo incomprensibile veto alla navigazione internet 
dei dipendenti.

Evidentemente, i vertici della nostra amministrazione hanno alfine compreso che si trattava 
di una preclusione di stampo a dire poco arcaico rispetto, come scrivevamo già nel 2021 in una 
nostra  nota  alla  Direzione  Centrale  Risorse  Umane  e  Organizzazione,  alla  grande  rivoluzione 
digitale e telematica che ha investito inesorabilmente anche la Pubblica Amministrazione.

L’utilizzo della rete, adeguatamente filtrata come reso noto nell’informativa del 15 settembre 
sulla intranet, è ormai ineludibile nello svolgimento della maggior parte delle attività lavorative 
svolte dall’Agenzia e contribuirà a rendere più agevoli e rapide le varie fasi del nostro lavoro.

  Ora, dopo essersi risoluta a permettere l’accesso libero e autonomo per ragioni di servizio 
ai  proprio  dipendenti,  liberando a  scopo lavorativo  le  enormi  potenzialità  offerte  da  internet, 
sarebbe ineludibile che l’Agenzia facesse definitivamente ingresso nell’era attuale con un sostanziale 
cambio di passo anche nelle politiche organizzative e gestionali.

La  Regolamentazione  del  lavoro  a  distanza,  con  particolare  riferimento  al  lavoro  agile 
ordinario e in deroga, i  criteri del sistema di valutazione VALE e il  suo utilizzo nei percorsi di 
sviluppo professionale e nel riconoscimento del salario accessorio, le tempistiche della trattazione 
e  della  concessione  dei  distacchi  previsti  dalla  normativa,  l’adeguamento  degli  impianti  e  la 
manutenzione degli immobili, la conduzione delle relazioni sindacali, sono tutti temi che richiedono 
urgentemente  un  approccio  moderno  ed  empatico  nei  confronti  del  personale  che 
quotidianamente  con  dedizione  e  responsabilità,  nonostante  difficoltà  e  criticità  ampiamente 
assortite, consente il puntuale raggiungimento di tutti gli obiettivi richiesti ad un’amministrazione 
che riveste un ruolo fondamentale e sinergico per il sistema Paese.

La FP CGIL auspica pertanto, in considerazione del pieno rientro nel sistema delle relazioni 
sindacali, l’avvio di una nuova stagione di rispetto e di riconoscimento reciproci nell’interesse di 
tutti, lavoratori, amministrazione e cittadini.   

Diversamente saremo sempre in prima linea a difesa dei diritti delle colleghe e dei colleghi 
dell’Agenzia.
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