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Alle RSU, alle delegate e ai delegati FP CGIL 

Alle lavoratrici e ai lavoratori del MIC 

 

 

 

Nella giornata di oggi 16 settembre si è svolto l’incontro nazionale con l’amministrazione per la sigla 

dell’accordo “Fondo incentivi funzioni tecniche” avente ad oggetto le somme versate nel periodo 1° 

novembre 2025 – 31 dicembre 2025 per un totale di euro 988.084,85. Sullo specifico, abbiamo chiesto 

un aggiornamento rispetto all’emanazione del nuovo Regolamento ai sensi del D.lgs. 36/2023, il 

quale risulta pronto e al vaglio dell’Ufficio di Gabinetto. Risulta, inoltre, che per gli incentivi 

mancanti alcune strutture periferiche non abbiano ancora provveduto alla comunicazione 

propedeutica al pagamento. Invitiamo le RSU, le delegate e i delegati a segnalare prontamente tali 

mancate comunicazioni, anche rivolgendosi alle nostre strutture territoriali, affinché venga effettuata 

la procedura necessaria per l’erogazione delle spettanze ai lavoratori.   

 

Nelle varie ed eventuali abbiamo posto la questione relativa all’anticipo della Domenica di Carta alla 

data del 4 ottobre che avevamo già sollecitato in una nota unitaria, seguita dalla risposta del Direttore 

Generale degli Archivi, arrivata proprio durante l’incontro. Conosciamo le difficoltà operative degli 

Istituti periferici a riprogrammare eventi e attività organizzati ormai da mesi. Sul punto, abbiamo, 

inoltre, evidenziato come l’amministrazione abbia operato con comunicazioni non ufficiali, seguite 

solo ieri da una circolare, e di non condividere la scelta di modificare il piano culturale dell’intero 

Ministero per lasciare spazio a iniziative private.  

 

Riguardo gli altri temi posti all’attenzione del tavolo, ci sono stati forniti i seguenti aggiornamenti:  

- I 7 Dirigenti del Corso-concorso SNA già espletato saranno assunti nel mese di ottobre. 

Successivamente, si procederà a scorrimento di 5 unità dal concorso dei Dirigenti tecnici 

svolto dalla Scuola del Patrimonio;  

- Concorso MiC 1800 posti: a seguito dello sblocco dei fondi, l’amministrazione ha riaperto 

l’interlocuzione con Formez per l’espletamento della prova nel mese di novembre presso la 

sede unica della Fiera di Roma;  

- Stabilizzazione dei distaccati: al momento risultano arrivate circa 800 domande su poco meno 

di 1000 distaccati attuali. La procedura si concluderà subito dopo le progressioni di area;   

- Passaggi dall’area assistenti all’area dei funzionari: a seguito della recente uscita delle 

graduatorie definitive, sarà pubblicata a stretto giro una circolare con le indicazioni per la 

scelta sedi. La procedura terrà conto del principio deciso nel momento della pubblicazione del 

bando per cui sarà garantita l’assegnazione nella propria sede per i profili per i quali è prevista 

vacanza organica; ai plurivincitori sarà chiesto di opzionare per la posizione di lavoro 

desiderata; la circolare conterrà l’elenco delle sedi disponibili e la corrispondente capienza 

organica.  

 

Vi comunichiamo, inoltre, che nella giornata di ieri è stato approvato in Parlamento l’emendamento 

presentato dalla nostra Organizzazione Sindacale la scorsa settimana per la stabilizzazione del 
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personale, noto come ex tirocinanti, impiegato a tempo determinato presso il MiC,. Visto l’impegno 

profuso, continueremo a seguire l’iter affinché vada a buon fine.   

 

Segnaliamo, infine, che dallo scorso 14 settembre solo visibili sulla sezione “pagamenti” dell’area 

riservata di NoiPA gli importi relativi agli arretrati previsti dal CCNL 2025-27 maturati dal 1° gennaio 

2025 al 30 settembre 2026 e che saranno liquidati con emissione speciale nel mese corrente. 

L’adeguamento strutturale dello stipendio tabellare avverrà a partire da ottobre 2026.  

  

Rimaniamo a disposizione per ogni necessario chiarimento e confidiamo che il nostro rinnovato 

apporto in tutte le sedi possa contribuire a una stagione di estensione di diritti per tutte le lavoratrici 

e tutti i lavoratori di questo Ministero.  

 

Valeria Giunta 

Fp Cgil Mic  


