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Alla Capo Dipartimento 

Dipartimento dell'organizzazione giudiziaria, del personale e dei servizi
Dott.ssa  Lina Di Domenico

prot.dog@giustiziacert.it

Alla Direttrice Generale

Direzione generale, del personale e della  formazione 
Dott.ssa Mariaisabella Gandini

dgpersonale.dog@giustiziacert.it

Oggetto: Grave carenza di organico e criticità degli uffici – Richiesta urgente di incontro

Gentili dott.sse

Sono pervenute alla scrivente Organizzazione Sindacale numerose segnalazioni da parte 
di lavoratrici, lavoratori e Dirigenti, con le quali viene richiesto supporto per affrontare la 
grave  situazione  in  cui  versano  numerosi  uffici,  a  causa  della  gravissima  carenza  di 
organico.

Nonostante  la  stabilizzazione  di  gran  parte  del  personale  precario  PNRR,  molti  uffici 
continuano a trovarsi in una situazione di forte difficoltà.

Manca, infatti, il valido supporto dei circa 1.600 lavoratrici e lavoratori ancora da stabilizzare, 
personale già  formato e professionalizzato, che garantiva l’apertura e la funzionalità  di 
numerose cancellerie e uffici. Pertanto, si chiede  la stabilizzazione di tute le lavoratrici e 
lavoratori, prorogati e in graduatoria. 

Particolarmente critica risulta la situazione degli Uffici NEP su tutto il territorio nazionale, 
che stanno affrontando una grave carenza di personale, nonostante la possibilità di scorrere 
la graduatoria in vigore. I Dirigenti sono sempre più spesso costretti a ricorrere all’istituto 
dell’applicazione, al fine di garantire l’apertura e la funzionalità  di sedi ormai fortemente 
depauperate di personale.
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Ulteriori criticità  si registrano nella gestione delle udienze, per le quali non  è  disponibile 
personale sufficiente. Tale attività viene frequentemente svolta dai Funzionari UPP, con la 
conseguenza di sottrarre risorse alle loro ordinarie attività 

A ciò si aggiunge l’ormai annosa questione relativa ai passaggi di area e alle progressioni 
economiche.  Si chiede l’immediata pubblicazione del bando per i passaggi di cui all”art 21 
quater,  per  consentire  il  passaggio  agli  Informatici,  contabili,  Bibliotecari  ed  Esperti 
Linguistici.   

Le lavoratrici e i lavoratori di questo Ministero attendono da tempo i passaggi di area, previsti 
sin dal 2019, senza che, ad oggi, vi siano certezze in merito alle relative tempistiche e 
modalità.

Per tutti i motivi sopra esposti, si chiede di fissare con urgenza un incontro, al fine di avviare 
un  confronto  sulle  problematiche  evidenziate  e  individuare,  congiuntamente,  soluzioni 
concrete e immediate per far fronte alle gravi criticità che stanno interessando gli uffici e il 
personale del Ministero.

In attesa di un cortese e sollecito riscontro, si coglie l’occasione per porgere 

cordiali saluti.

Coordinatrice Nazionale FP CGIL Giustizia

Felicia Russo 
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