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OGGETTO: Mobilità, sicurezza e benessere lavorativo – criticità della sede di Viale 

dell’Industria e richiesta di confronto 

 

La partecipazione al recente Webinar “SALUTE, SICUREZZA E BENESSERE NELLA 

MOBILITA’ PER LAVORO” — durante il quale è stato evidenziato come muoversi in modo 

sicuro, sostenibile e consapevole sia fondamentale per proteggere la salute dei lavoratori, 

migliorare il benessere organizzativo e contribuire alla qualità dell’ambiente urbano — ha 

evidenziato quanto questa Amministrazione sia ancora lontana dal raggiungimento di 

tali obiettivi. 

L'evento è stato di grande stimolo per ribadire le rilevanti criticità legate alla sede di Viale 

dell’Industria, in primis il grave problema della distanza dalla stazione della 

metropolitana. La nuova ubicazione comporta infatti per numerosi dipendenti un 

significativo incremento dei tempi di percorrenza casa-lavoro, rendendo necessario il 

ricorso ad ulteriori mezzi pubblici o al veicolo privato. Ciò determina un inevitabile aumento 

dei tempi di spostamento, un peggioramento delle condizioni di conciliazione tra vita privata 

e lavorativa, ma anche un rilevante aggravio economico a carico dei lavoratori, costretti a 

sostenere maggiori spese per l’utilizzo dell’autovettura privata, rese ancor più pesanti 

dall’attuale aumento dei prezzi dei carburanti. A ciò si aggiungono una grave mancanza di 

tutela per le persone con fragilità. Inoltre, la necessità di utilizzare la propria autovettura 

espone i lavoratori a un maggior rischio per la sicurezza nei trasferimenti rispetto all'uso dei 

mezzi pubblici: una situazione che si pone in palese contrasto con i principi illustrati 

dall’Amministrazione stessa durante il richiamato webinar. 

A queste problematiche si aggiungono ulteriori e gravi carenze logistiche, quali la totale 

assenza di un refettorio, di un bar/mensa e di uno spazio all'aperto fruibile. 

Si ribadisce inoltre che le misure finora adottate, come l’introduzione delle pause — peraltro 

disposta al di fuori delle corrette relazioni sindacali —, non sono in alcun modo sufficienti a 
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superare le criticità segnalate e che, in ogni caso, analoghe misure dovrebbero essere 

estese a tutti i lavoratori che si trovino nelle medesime condizioni, al fine di garantire 

uniformità di trattamento e pari tutela. 

Alla luce di quanto sopra, si sollecita l’Amministrazione a convocare con urgenza un 

tavolo di confronto formale con tutte le Organizzazioni Sindacali, finalizzato ad 

affrontare complessivamente le problematiche della sede e ad individuare soluzioni 

concrete e strutturali, nonché misure idonee a ridurre i disagi e gli aggravi che l’attuale 

ubicazione comporta per le lavoratrici e i lavoratori, sotto il profilo della mobilità, dei tempi e 

dei costi di percorrenza, della sicurezza e della conciliazione tra vita privata e lavorativa. 

In attesa di un sollecito riscontro, si porgono distinti saluti. 
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