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SEGRETARIATO GENERALE 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 
 

IPOTESI DI ACCORDO SUL WELFARE INTEGRATIVO: 
CRITERI GENERALI PER LE INIZIATIVE DI SOSTEGNO AL REDDITO 

DELLA FAMIGLIA E PER IL SUPPORTO ALL’ISTRUZIONE E 
PROMOZIONE DEL MERITO DEI FIGLI DEI DIPENDENTI 

ANNI 2024-2025 

(Integrazione sussidio per l’acquisto di libri scolastici) 

 
 

In data 12 ottobre 2026 
 

Per l’Amministrazione 
 

FRANCO MASSI 
 

 

FRANCESCO TARGIA 
 

 

SERGIO GASPARRINI 
 

 

DANIELA GRECO 
 

 

MAURO CARDARELLI 
 

 

FRANCESCA TONDI 
 

 

ANTONIO FRANCO 
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ENRICO DE VITO 
 

 

SESTILIO STAFFIERI 
 

 

 

Per le Organizzazioni sindacali 

CISL FP  
 

 

FP CGIL 
 

 

UIL FP  
 

 

CONFSAL UNSA 
 

 

FLP 
 

 

CONFINTESA FP 
 

 

 

Al termine dell’incontro, le parti sottoscrivono l’unito testo di ipotesi di accordo in sede di 
contrattazione integrativa in attuazione dell’art. 7, comma 6, lettera g) e dell’art. 34 del 
CCNL Funzioni Centrali 2025-2027. 
  



 

 

IPOTESI DI ACCORDO SUL WELFARE INTEGRATIVO: CRITERI 
GENERALI PER LE INIZIATIVE DI SOSTEGNO AL REDDITO DELLA 
FAMIGLIA E PER IL SUPPORTO ALL’ISTRUZIONE E PROMOZIONE 

DEL MERITO DEI FIGLI DEI DIPENDENTI - ANNI 2024-2025 
(Integrazione sussidio per l’acquisto di libri scolastici) 

 
1. La lettera b) del punto 4 dell’accordo sul welfare integrativo: criteri generali per le 
iniziative di sostegno al reddito della famiglia e per il supporto all’istruzione e 
promozione del merito dei figli dei dipendenti - anni 2024-2025, sottoscritto 
definitivamente in data 18 novembre 2025, è sostituita dal seguente testo: 
 
“b) contributo per le spese sostenute per i figli, ivi compresi gli studenti destinatari di piani 

didattici personalizzati (PDP), fiscalmente a carico, anche pro quota, per: 

1. frequenza per i seguenti livelli scolastici: asilo nido, scuola dell'infanzia, scuola 

primaria, scuola secondaria di primo grado, scuola secondaria di secondo grado, 

università e master universitario di I e II livello; 

2. acquisto di libri di testo e strumenti musicali per i seguenti livelli scolastici: scuola 

secondaria di primo grado, scuola secondaria di secondo grado e università; 

3. frequenza di centri estivi durante il periodo di chiusura delle scuole alla fine dell’anno 

scolastico per i figli fino all’età di 14 anni”.  

 
2. La lettera B dell’allegato 1 all’accordo sul welfare integrativo: criteri generali per 
le iniziative di sostegno al reddito della famiglia e per il supporto all’istruzione e 
promozione del merito dei figli dei dipendenti - anni 2024-2025, sottoscritto 
definitivamente in data 18 novembre 2025, è sostituita dal seguente testo: 
 
“B. Contributo per le spese sostenute per i figli, ivi compresi gli studenti destinatari di piani 

didattici personalizzati (PDP), fiscalmente a carico, anche pro quota, per: 

1. frequenza per i seguenti livelli scolastici: asilo nido, scuola dell'infanzia, scuola 

primaria, scuola secondaria di primo grado, scuola secondaria di secondo grado, 

università e master universitario di I e II livello; 

2. acquisto di libri di testo e strumenti musicali per i seguenti livelli scolastici: scuola 

secondaria di primo grado, scuola secondaria di secondo grado e università; 

3. frequenza di centri estivi durante il periodo di chiusura delle scuole alla fine dell’anno 

scolastico per i figli fino all’età di 14 anni”. 

• contributo fino ad un massimo di 1.500 € per ogni figlio”.  
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