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Oggetto: ACISMOM – SOTTOSCRITTI IL VERBALE DI ACCORDO E DI INCONTRO SUL CCNL 
SANITÀ PUBBLICA 2022-2024 
 
Care e cari, 
oggi come FP CGIL, CISL FP e UIL FP abbiamo sottoscritto un importante accordo con 
l'Amministrazione ACISMOM, a conclusione di un articolato percorso di confronto sindacale, con 
posizioni iniziali totalmente differenti tra le parti.  
L'accordo rappresenta un importante avanzamento rispetto alle iniziali posizioni 
dell'Amministrazione, anche grazie alle richieste e alle iniziative portate avanti unitariamente 
dalle Organizzazioni Sindacali. 
In particolare, il verbale di accordo prevede: 

 Recepimento del CCNL Sanità Pubblica 2022-2024 dal 1° ottobre 2026, con applicazione 
dei nuovi valori tabellari e degli istituti economici e normativi compatibili con la natura 
giuridica e l'ordinamento dell'Ente. Si tratta di un significativo anticipo rispetto alla 
precedente ipotesi aziendale di  applicazione da giugno 2027. 

 Riconoscimento, da febbraio 2027, di un'Indennità di Vacanza Contrattuale (IVC) pari 
all'1% della retribuzione tabellare per il CCNL 25/27, quale anticipazione sui successivi 
incrementi contrattuali. 

 Apertura del tavolo di confronto sul CCNL Sanità Pubblica 2025-2027 entro sei mesi 
dalla sua sottoscrizione definitiva, per proseguire il percorso di adeguamento 
contrattuale. 

 Avvio del percorso per l'adesione al Fondo di previdenza complementare Perseo Sirio, 
subordinatamente alle necessarie verifiche e alla predisposizione congiunta di uno 
specifico regolamento attuativo. 

Nel verbale di incontro, FP CGIL, CISL FP e UIL FP hanno espressamente dichiarato la propria 
contrarietà alla posizione  assunta dall'Amministrazione di escludere ogni effetto economico 
retroattivo antecedente al 1° ottobre 2026. 
Abbiamo chiarito che in sede di confronto sull’applicazione del ccnl comparto sanità 2025-2027 
si valuti l’applicazione della disciplina contenuta nel  nell’articolo 10, c. 2, del d.l. 30 aprile 2026 
n. 62, conv. in l. 26 giugno 2026, n. 112; 



Abbiamo ribadito la necessità di proseguire il confronto per il riconoscimento del pregresso 
economico e per individuare soluzioni che possano compensare il disagio subito dalle lavoratrici 
e dai lavoratori a causa del ritardato adeguamento contrattuale. 
Su questo tema specifico abbiamo ottenuto un incontro già fissato per il 3 maggio 2027, 
successivamente all'approvazione del bilancio 2026. 
FP CGIL, CISL FP e UIL FP valutano positivamente i risultati raggiunti, frutto della 
determinazione e dell'azione sindacale unitaria, nella consapevolezza che il percorso negoziale 
non è concluso. 
Continueremo a sostenere la necessità di garantire alle lavoratrici e ai lavoratori ACISMOM il 
pieno riconoscimento dei trattamenti contrattuali, proseguendo il confronto sulle questioni 
ancora aperte e quelle previste dal CCNL. 
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