Protocollo n.671/U- FP 2026 Roma, 12 novembre 2026

Alla Delegazione Trattante di AID
aid@aid.difesa.it

Oggetto: CCNI FRD AID 2026

Alla luce del CCNI FRD 2026 trasmesso dal’Amministrazione AID, FP CGIL ritiene che
permangano numerose criticita, nei contenuti dell’accordo.

In particolare, riteniamo che non siano state adeguatamente affrontate questioni
fondamentali per la tutela e la valorizzazione del personale civile di AID.

1. Indennita di rischio Art.13
2. ART.54 indennita di specifica responsabilita
3. Platea dei beneficiari dei differenziali stipendiali

Per queste ragioni, FP CGIL, in coerenza con la posizione assunta non ritiene sussistano le
condizioni per sottoscrivere il CCNI FRD AID 2026.

La nostra scelta non & un atto formale né una presa di posizione pregiudiziale nei confronti
dellAmministrazione, ma una decisione consapevole e responsabile, dettata dalla necessita
di non avallare un accordo che, a nostro giudizio, non risponde pienamente alle esigenze e
alle aspettative delle lavoratrici e dei lavoratori.

Chiediamo inoltre di avviare contestualmente un nuovo momento di confronto, cosi da poter
affrontare in maniera approfondita e condivisa tutti i temi evidenziati, individuare le possibili
soluzioni e definire le successive azioni da intraprendere.
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